


 

Председатель комиссии: 

 

Я.Ю.Дуванова  - директор  

 

 

 
Члены комиссии: 

 

1. Чакина Н.К. - заместитель директора  

2. Офкина И.В. -   заместитель директора 

3. Сусликова Л.А. -  заместитель директора  

4. Криворотова О.В. – заведующий учебной частью 

5. Каковина Н.Г. -  главный бухгалтер  

6. Амент Н.П. - председатель профсоюзного комитета  

7. Андрийце Т.С. – заместитель директора ВР 

8. Федоренко А.В.- педагог – библиотекарь 

9. Лихненко Е.М. – заведующий  отделом информатизации 
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Структура отчета 

 

Аналитическая часть 

Раздел 1. «Оценка образовательной деятельности»; 

Раздел 2 «Оценка системы управления»; 

Раздел 3 «Оценка содержания и качества подготовки обучающихся»; 

Раздел 4 «Оценка организации учебного процесса»; 

Раздел 5 «Востребованность выпускников»; 

Раздел 6 «Оценка кадрового обеспечения»; 

Раздел 7 «Оценка учебно – методического обеспечения»; 

Раздел 8 «Оценка библиотечно-информационного обеспечения,  

Раздел 9 «Оценка  материально- технической базы»; 

Раздел 10 «Внутренняя система оценки качества образования» 

Раздел 11 «Анализ  показателей деятельности организации, подлежащей 

самообследованию» 

 

Приложения 

Показатели деятельности организации, подлежащей самообследованию 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



 

Раздел 1 

«Оценка образовательной деятельности» 

 
   Полное наименование Учреждения: муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №127».  

Место нахождения и юридический адрес Учреждения: Российская 

Федерация, г. Барнаул, проезд Северный  Власихинский, 64. Почтовый адрес 

Учреждения: 656058, Российская Федерация, г. Барнаул, проезд Северный 

Власихинский, 64. 

Учреждение функционирует в помещении, отвечающем санитарно-

гигиеническим противоэпидемическим требованиями к благоустройству 

Учреждения, определенном Министерством просвещения РФ. 

Материально - техническая база - 47 учебных кабинетов, 2 спортивных 

зала, 2 кабинета для проведения занятий по технологии, кабинет для 

логопедических занятий, кабинет педагога - психолога, библиотека. Все кабинеты 

оснащены необходимым оборудованием, есть оборудованные кабинеты для 

проведения занятий дополнительного образования. 

 

Руководящие работники 

 

ФИО сотрудника Занимаемая должность  Основные функции 

Дуванова Яна Юрьевна директор школы Руководство 

образовательным 

процессом в школе 

Сусликова Людмила 

Александровна 

заместитель директора по 

учебно – воспитательной 

работе 

организация и контроль 

учебно-воспитательного 

процесса в 1-4 классах 

Офкина Ирина 

Васильевна 

заместитель директора по 

учебно – воспитательной 

работе 

организация и контроль 

учебно-воспитательного 

процесса в 5-9,10-11 

классах 

Криворотова Ольга 

Владимировна 

заведующий учебной 

частью 

организация  и контроль 

учебно-воспитательного 

процесса в 6,7,8 классах 

Чакина Нонна Кимовна заместитель директора по 

научно-методической 

работе 

организация 

методической и 

инновационной  работы в 

школе 

Андрийце Татьяна 

Сергеевна 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

организация 

воспитательной  работы в 

школе 

Лихненко Елена 

Магамедовна 

заведующий отделом 

информатизации 

информационное 

сопровождение учебно-

воспитательного процесса 

 



В 2022 году  деятельность учреждения МБОУ «СОШ № 127» организована в 

соответствии с нормативно – правовыми документами: 

- Устав учреждения:  
дата регистрации _30 августа  2022 года,    ОГРН __1022201139146___ 

- Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц: 

серия __22___________  № ___003369719                                    ____________________ 

дата регистрации __9 ноября 2012 г.______ ОГРН ____1022201139146______________ 

-Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: 

серия __22____ № ___003369082__ дата регистрации  __29 декабря 1998 г.          ____ 

ИНН __2222025610                ________________________________________________ 

-Свидетельство о землепользовании: 

Серия _22АА__ № _409519_ дата регистрации __9 июня 2006г.                                   __ 

-Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: 

серия _22Л01_ № _0002345_ регистрационный № _034              ___________________ 

дата выдачи __10 марта  2017г._ срок действия __бессрочная                                 _____ 

-Свидетельство о государственной аккредитации: 

серия __22А01__ № __0002039__ регистрационный № __008_____________________ 

дата выдачи  __10 марта 2017 г.___ срок действия  __до 19 марта 2027 г.                    __ 

 

В 2022 году  работа МБОУ «СОШ № 127» организована в соответствии с 

нормативно – правовыми документами: 

-Образовательная программа начального общего образования, разработанная в 

соответствии с обновленными образовательными стандартами, утверждена 

приказом МБОУ «СОШ № 127» от 24.08.2022 года № 163-осн.; 

-Образовательная программа основного общего образования, разработанная в 

соответствии с обновленными образовательными стандартами, утверждена 

приказом МБОУ «СОШ № 127» от 24.08.2022 года № 163-осн.; 

-Образовательная программа основного общего образования, утвержденная 

приказом по школе от 29.01.2021 № 27-осн.; 

-Образовательная программа среднего  общего образования, утвержденная 

приказом по школе от 29.01.2021 № 27-осн.; 

-Программа воспитания, утверждена приказом МБОУ «СОШ № 127» от 24.08.2022 

года № 163-осн.; 

А также в соответствии с локальными актами, разработанными в школе: 

- Порядок приема на обучение и основание перевода, отчисления обучающихся; 

- Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по основным общеобразовательным 

программа МБОУ «СОШ № 127»; 

- Положение о семейном образовании и самообразовании; 

-Положение о рабочей программе учебных предметов, курсов МБОУ «СОШ № 

127»; 



- Положение о проведении самообследования; 

- Положение о школьной форме и внешнем виде учащихся МБОУ «СОШ №127»; 

- Положение об организации индивидуального обучения детей   на дому в МБОУ 

«СОШ № 127»; 

-Положение о психолого-педагогическом   консилиуме МБОУ «СОШ № 127»; 

- Положение о внутренней системе оценки качества образования»; 

-Положение об Управляющем Совете МБОУ «СОШ №127»; 

-Положение об оценке качества и результативности профессиональной 

деятельности педагогических работников МБОУ «СОШ №127»; 

-Положение об оплате труда работников МБОУ «СОШ № 127»; 

-Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

образовательных отношений между МБОУ «СОШ №127 и обучающимися и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся»; 

-Положение об Педагогическом совете МБОУ «СОШ №127»; 

-Порядок организации индивидуального отбора при приеме (переводе) в МБОУ 

«СОШ № 127» для получения  основного общего и среднего общего образования в 

классах с углубленным изучением отдельных предметов; 

-Порядок расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания в МБОУ «СОШ № 127»; 

-Положение о порядке оказания платных образовательных   услуг; 

-Правила внутреннего трудового распорядка для работников МБОУ «СОШ № 127»; 

-Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ «СОШ № 127»; 

-Положение о библиотеке МБОУ «СОШ № 127»; 

-Положение об организации горячего питания обучающихся МБОУ «СОШ № 127»; 

-Положение о Совете старшеклассников  МБОУ «СОШ № 127»; 

-Положение об общешкольной родительской конференции МБОУ «СОШ № 127»; 

-Положение об организации внеурочной деятельности учащихся в классах, 

работающих в условиях ФГОС; 

Положение о локальной информационной сети образовательного учреждения; 

Положение о защите персональных данных обучающихся и их родителей 

(законных представителей) МБОУ «СОШ №127»; 

-Положение о формировании системы оплаты труда работников МБОУ «СОШ 

№127; 

-Положение о комиссии по распределению единовременных выплат работникам 

МБОУ «СОШ №127»; 

-Положение об организации пропускного режима в здании МБОУ «СОШ №127» с 

использованием автоматизированной системы контроля и управления доступом 

(СКУД); 

-Порядок обучения по индивидуальному учебному плану; 

-Положение о внутриучрежденческом (внутришкольном) контроле МБОУ «СОШ 

№127»; 

Задачи, стоящие перед педагогическим коллективом в 2022 году:   

-совершенствование работы по обеспечению качества обучения с учетом 

современных подходов в образовании; 



- развитие интеллектуальных способностей и компетентностей учащихся; 

-создание условий для перехода на обновленные ФГОС начального общего, 

основного общего образования; 

- обновление форм и способов интеграции учебной и внеучебной деятельности;  

 - обеспечение условий для сохранения здоровья школьников; 

- создание условий для обучения учащихся с разными возможностями; 

- совершенствование системы профессиональной подготовки педагогических 

работников; 

- обновление нормативной базы, регламентирующей деятельность школы. 

На конец 2022 года в школе обучается 1809 учащихся, в сравнении с прошлым 

годом  в этот же период в школе обучалось 1708. В соответствии с результатами 

учета детей в микрорайоне школы, все дети приступили к обучению. Первых 

классов на сентябрь 2022 года – 7. На надомном обучении с учетом 

выбытия/прибытия обучалось 30 учащихся. Анализ прибытия /выбытия позволяет 

сделать вывод о сохранности контингента учащихся и постоянном росте числа 

обучающихся на всех уровня. 

Выводы.  Нормативно - правовое обеспечение и материально- техническая 

база позволяют осуществлять образовательную деятельность. Задачи, стоящие 

перед педагогическим коллективом, в целом выполнены. Обеспечена сохранность 

контингента обучающихся, имеет место увеличение числа обучающихся. 

 

 

 

Раздел 2 

«Оценка системы управления» 

 

       Управление в МБОУ «СОШ № 127» в 2022 году осуществлялось в 

соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом, с 

соблюдением принципов единоначалия и коллегиальности, под руководством 

директора школы Я.Ю. Дувановой.   

В отчетный период в школе работали 2 заместителя директора по учебно-

воспитательной работе, 1 заведующий учебной частью, 1 заместитель директора по 

научно –методической работе, 1 заместитель директора по воспитательной работе, 

1 главный бухгалтер, заведующий отделом информатизации, заведующий учебной 

частью.  Плановую   аттестацию в 2022 году на соответствие занимаемой 

должности прошел директор школы. Назначение на соответствие должности 

заведующих учебной частью, отделом информатизации из числа педагогических 

работников школы говорит о компетентности администрации школы, о 

компетентности специалистов, возглавляющих структурные подразделения. 

Деятельность руководителей (директора, заместителей директора, руководителей 

структурных подразделений)  регламентируется должностными инструкциями. 

С сентября 2022 года введена новая должность – советник директора по 



воспитанию и взаимодействию с общественными организациями.  

         В 2022 году педагогический коллектив работал в штатном режиме в 

соответствии с Санитарными правилами и нормами СанПиН, утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 

2021г.  Занятия   с 1 по 11 классы проводились в очном формате. 

Структура управления, система управленческих отношений, как и в прошедшем 

году, определялась целями и задачами, основными направлениями развития 

образовательного процесса, программой развития школы: 

-совершенствование работы по обеспечению качества обучения с учетом 

современных подходов в образовании; 

-развитие интеллектуальных способностей и компетентностей учащихся; 

-создание условий для перехода на обновленные ФГОС начального общего,  

основного общего образования; 

-обновление форм и способов интеграции учебной и внеучебной деятельности;  

-обеспечение условий для сохранения здоровья школьников; 

-создание условий для обучения учащихся с разными возможностями; 

-совершенствование системы профессиональной подготовки педагогических 

работников; 

-обновление нормативной базы, регламентирующей деятельность школы.  

В 2022 году работали органы государственно - общественного управления и 

самоуправления: 

• Общее собрание трудового коллектива 

• Педагогический совет 

• Управляющий совет 

• Общешкольная родительская конференция 

• Методические объединения учителей-предметников и классных руководителей 

• Совет по профилактике правонарушений 

• Совет старшеклассников 

• Профессиональный союз работников школы. 

В основе системы управления МБОУ «СОШ № 127» лежит работа, направленная 

на совершенствование условий: 

•  развитие в целом учреждения; 

• профессионального роста мастерства управленческих и педагогических кадров; 

•проектирования образовательного процесса как системы, способствующей 

саморазвитию, самосовершенствованию и самоактуализации на основе связи 

воспитательного и собственно учебного процесса; 

•образовательной среды для удовлетворения образовательных потребностей 

учащихся; 

• психолого-педагогического сопровождения деятельности всех участников   

учебно - воспитательного процесса; 

•кадрового, материально-технического обеспечения учебно-воспитательного 

процесса школы; 



•создание благоприятных условий воспитания и обучения, применение методик 

обучения, направленных на формирование гармоничного физического и 

психического развития, сохранение и укрепление здоровья обучающихся.          
Высшим коллегиальным органом управления МБОУ «СОШ № 127» 

является Общее собрание работников школы (далее – Общее собрание). В число 

участников Общего собрания входят все лица, находящиеся на оплачиваемой 

работе в школе, на основании заключенных с данными лицами трудовыми 

договорами.  

Педагогический совет является руководящим органом в МБОУ «СОШ № 

127» для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса. 

Педагогический совет действует бессрочно.  

В соответствии с функциями Педагогического совета в 2022 году были 

рассмотрены вопросы: 

-согласование основных общеобразовательных и дополнительных образовательных 

программ, учебных планов; 

- согласование Отчета о самообследовании за текущий календарный год, принятие 

годового плана работы школы; 

-  обсуждение порядка приема в школу; 

- принятие решений о переводе учащихся в следующий класс, условном переводе в 

следующий класс, об оставлении учащихся на повторное обучение /о переводе на 

обучение по индивидуальному плану с учетом решений родителей (законных 

представителей) учащихся, не ликвидировавших в установленные сроки 

академической задолженности в соответствии с действующим локальным 

нормативным актом о порядке промежуточной аттестации учащихся;  

-принятие решений о допуске учащихся, освоивших основные 

общеобразовательные программы основного общего, среднего общего 

образования, к государственной итоговой аттестации;  

- принятие решений о переходе на обновленные образовательные стандарты; 

- представление педагогических работников школы к награждению; 

- принятие решений, связанных с рассмотрением   актуальных вопросов развития 

МБОУ «СОШ № 127»; 

- принятие решений об использовании в учебном процессе учебно –методических 

комплектов в соответствии с ФПУ, цифровых образовательных ресурсов; 

-анализ результатов работы педагогического коллектива по обеспечению 

качественной успеваемости; 

-о ходе реализации (завершении работы) проектов Программы развития МБОУ 

«СОШ № 127»; 

- анализ мероприятий воспитательной работы, в том числе о реализации 

программы формирования навыков жизнестойкости подростков; 

- принятие решений по итогам тематических педсоветов. 

         В 2022 году проведено три тематических педсовета: 



- «Об организации работы в условиях   введения   обновленных   ФГОС НОО, 

ФГОС СОО». На педагогическом совете рассмотрены актуальные вопросы для 

организации работы педагогов по обновленным стандартам. Обозначены 

проблемы, механизмы решения проблем, проведен анализ имеющегося опыта по 

направлениям, приняты решения; 

 - «Анализ работы педагогического коллектива по итогам первого полугодия».  На  

педагогическом совете дана оценка результатов работы всех структурных 

подразделений, сформулированы прогнозные показатели, управленческие решения, 

определены пути решения проблем, обозначены сроки выполнения. Как и в 

прошлом году, выполнен подробный анализ результатов выпускных экзаменов в 11, 

9 классах, дана оценка качественной успеваемости, отмечены высокие результаты 

подготовки учащихся по предметам, обозначены пути снижения рисков возможных 

низких результатов. 

На педагогическом совете по теме «Управление воспитательным процессом на 

основе системной работы с классными руководителями» рассмотрены вопросы  

обеспечения единства воспитания и образования, дан анализ  организации и 

реализации внеурочной деятельности в соответствии с обновленными стандартами, 

с Программой воспитания. Особое внимание уделено вопросам формирования 

навыков жизнестойкости у подростков. 

-«Универсальные учебные действия как фундаментальное ядро содержания 

образования». Рассмотрение на педагогическом совете вопросов, связанных с 

содержанием обучения, продиктовано необходимостью провести анализ качества 

подготовки учащихся базовым знаниям в связи с переходом на обновленные 

образовательные стандарты. 

Процессы управленческой деятельности и решения оформлены в протоколах 

педагогических советов, совещании при директоре, приказах. 

        Работа Управляющего Совета в текущем году направлена на обеспечение 

демократического, государственно-общественного характера управления. Свои 

функции и права Управляющий совет осуществляет от имени всего трудового 

коллектива, коллектива учащихся и их родителей. В отчетном году на согласование  

были вынесены  локальные акты, регламентирующие порядок проведения 

Всероссийских проверочных работ, воспитательную работу, на согласование 

вынесены образовательные программы начального общего, основного общего 

образования в связи с введением обновленных образовательных стандартов. 

В соответствии с планом работы Управляющего совета в 2022 году были вынесены 

на согласование перечень дополнительных образовательных программ, анализа 

функционирования системы управления качества образования, образовательных 

программ, учебных планов, профилей обучения на текущий год. Были заслушаны  

вопросы контроля качества горячего питания, по охране труда и технике 

безопасности, вопросы соблюдения санитарно-гигиенических норм и правил, 

вопросы организации промежуточной аттестации учащихся, подготовки к 

государственной итоговой аттестации, рассмотрены показатели аналитической 



информации о деятельности учителей, классных руководителей  в рамках 

Программы воспитания. Заслушан и согласован отчет о результатах 

самообследования за текущий календарный год.  План работы Управляющего 

совета выполнен, обозначены  вопросы, пожелания для включения на предстоящий 

календарный год.   

В 2022 году для реализации образовательных запросов педагогический коллектив 

сотрудничал с различными организациями на основе договорных обязательств. 

Заключены договоры  с КГБПОУ «Алтайский политехнический техникум» для 

реализации художественно – оформительских работ.  Для развития системы 

профильного обучения по предметам естественнонаучного цикла в школе, развития 

и повышения качества профориентационной работы  ведутся занятия для учащихся 

10-х классов на базе МБОУ «СОШ № 127» совместно с КГБПОУ «Барнаульский 

базовый медицинский колледж» развитие системы профильного обучения по 

предметам естественнонаучного цикла в школе, развития и повышения качества 

профориентационной работы. В рамках наставнических практик организовано 

взаимодействие с ФГБОУ ВО «Алтайский государственный педагогический 

университет» для организация практической подготовки обучающихся, в том числе 

при проведении практики студентов  на базе МБОУ «СОШ № 127». Предусмотрена  

совместная работа по реализации образовательных и оздоровительных услуг путем 

осуществления между дошкольным (МБДОУ «Детский сад № 248») и начальным 

общим образованием (МБОУ «СОШ № 127). Для совместного проведения 

профориентационных мероприятий, направленных на профессиональное 

информирование, профессиональное ориентирование, профессиональный выбор 

учащихся школы заключен договор с АНОО ПО «Алтайский бизнес -колледж». 

Для реализации дополнительных услуг физкультурно–спортивной направленности, 

творческой деятельности в течение 2022 года реализовано взаимодействие с АНО 

ДЮСШ «Ирбис» (борьба), с МБУДПО «Центр детского творчества № 2» 

(«Робототехника»), с МБУСП «СШ -хоккей» им. А. Черепанова (для занятий 

хоккеем). 

     Ученическое самоуправление представлено Советом старшеклассников,   

основные функции которого способствовать реализации и защите прав учащихся, 

представляя их интересы. В текущем календарном году Совет старшеклассников 

способствовал активизации участия школьников в различных мероприятиях.  

Эффективно велась работа через официальную страницу школы в Инстаграмм: 

своевременно представлены фотоотчеты по итогам проводимых праздников, 

линеек, занимательная тематическая информация. Один раз в четверть 

представители Совета старшеклассников принимали участие в рейдах по внешнему 

вида учащихся в соответствии с ранее утвержденными положениями, привлекались 

к дежурству по школе, а также принимали участие в обсуждении локальных актов, 

касающихся прав обучающихся: положений о школьной форме, о работе комиссии 

по урегулированию споров участников образовательных отношений. 

        Работа Общешкольной родительской конференции школы способствовала 



решению вопросов (на основе учета  мнения родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних и совершеннолетних учащихся) управления, принятия  

локальных нормативных актов, затрагивающих  права и законные интересы 

обучающихся,  связанных с созданием условий повышения качества и уровня 

образования обучающихся, с выбором профиля обучения, знакомство с уставом, с 

подготовкой к ГИА, с вопросами формирования навыков жизнестойкости 

обучающихся.  Все принятые решения работы конференции запротоколированы и 

составляют основу планирования работы на предстоящий год. 

В связи с переходом на обновленные стандарты разработаны новые редакции 

Основной образовательной программы начального, основного общего образования: 

- Основная образовательная программа начального общего образования, 

утверждена приказом МБОУ «СОШ № 127» от 24.08.2022 года № 163-осн.; 

- Основная образовательная программа основного общего образования, утверждена 

приказом МБОУ «СОШ № 127» » от 24.08.2022 года № 163-осн.;  

- Программа воспитания МБОУ «СОШ № 127», утверждена приказом МБОУ 

«СОШ № 127» » от 24.08.2022 года № 163-осн. 

В частности изменения коснулись следующих вопросов: конкретизация требований 

результатов обучения по годам обучения, в том числе курсов внеурочной 

деятельности, конкретизация планов воспитательной и внеурочной деятельности, 

внесение изменений, дополнений в учебно-методические комплекты, внесены 

изменения в Программу воспитания и в дополнительную общеобразовательную 

программу МБОУ «СОШ №127».  

Внесены изменения и дополнения в отдельные локальные акты, связанные с 

вопросами организации питания школьников, проведения всероссийских 

проверочных работ, с воспитательной работой. 

Все новые редакции локальных актов, образовательных программ с учетом 

соответствующих требований  размещены на школьном сайте.  Первичная 

профсоюзная   организация  МБОУ «СОШ № 127» активно принимала  участие в 

разработке нормативно-правовых актов школы, внесении изменений, дополнений. 

Работа по обеспечению комплексной безопасности носила плановый характер, 

способствовала созданию безопасных условий в школе, а также актуализации 

профилактической в области пожарной безопасности, гражданской обороны ЧС, 

работы по формированию навыков у всех участников образовательного процесса  

правильного поведения при опасностях. Работа проводилась в соответствии с 

разработанным планом мероприятий по обеспечению комплексной безопасности. В 

рамках выполнения плана проведены инструктажи для педагогического коллектива 

(не менее 1 раза в полугодие) по порядку действий в условиях террористической 

угрозы, пожарной безопасности,  выполнены плановые инструктажи с учащимися в 

целях профилактики детского травматизма, обеспечена работа по информационной 

безопасности. В 2021 проведены две плановые тренировочные противопожарные 

эвакуации с участниками образовательного процесса. В целях предупреждения и 

противодействия коррупции для учащихся проведен единый классный час ко дню 



борьбы с коррупцией, регулярно проводилось обновление информации о способах 

подачи сообщений по коррупционным нарушениям через рассылки, размещение 

информации на сайте школы.   

Выводы. Управление осуществлялось в соответствии с Уставом, штатным 

расписанием, в соответствии с должностными обязанностями. В целом  

управленческая структура  не претерпела изменений, произошло расширение за 

счет введения новой должности советника. Управленческая деятельность носила 

плановый характер, оперативно решались вопросы, связанные с обновлением 

стандартов. На плановой основе организованы и реализованы: постоянный 

контроль и оценка результативности  деятельности учителей, участие заместителей 

директора, руководителей структурных подразделений  в тех видах деятельности, 

которые проводятся директором, обмен опытом работы и взаимной информацией о 

реализации нововведений, совместный поиск оптимального решения возникающих 

проблем, трудностей способствовали эффективной деятельности аппарата 

управления школой. Деятельность всех участников образовательного процесса 

осуществлялась в соответствии с поставленными задачами, промежуточным  и 

итоговым контролем, с учетом оперативных решений. 

Аналитические материалы администрации   по итогам учебных периодов 

указывают на умение в полном объеме представить успехи, достижения и 

проблемы в организации учебного процесса.  

 

 

 

Раздел 3  

«Оценка содержания и качества подготовки обучающихся» 

 

По результатам выпускных экзаменов в 2022 году 5 учеников 11-х классов 

получили аттестат с отличием и медаль «За особые успехи в учении», 3 ученика 9-х 

классов закончили школу с аттестатом особого образца.  

Все ученики 9-х, 11-х классов подтвердили аттестат с отличием и медаль «За 

особые успехи в учении» по результатам экзаменов, получили аттестат о среднем 

образовании. 

Экзамены за курс средней школы в 2022 году сдавали 89 учащихся. 

 

Таблица № 1 

Итоги по результатам экзаменов 

11 -е классы 

Предмет  Количе

ство 

учащих

ся 

 

Результат 

выше 90 

баллов 

(количество 

учащихся) 

Средний 

балл 

(школьный 

уровень) 

Средний 

балл 

(муниципаль

ный 

уровень) 

Средний 

балл 

(краевой 

уровень) 

Русский язык 89 12 – 13,48% 74,31 68,24 65,97 



 

Обществозна

ние  

39/47 1-2,56% 

 

68,69 58,45 57,80 

Математика  

(профильная) 

51 0 57,39 

 

52,51 51,47 

Математика 

(базовая) 

39 0 4,41 4,08 4,04 

Литература  12/6 0 58,92 

 

55,01 55,81 

История  

 

9/12 1– 100 баллов 

-11,11% 

71,67 57,48 57,18 

Химия  

 

5/8 0 39,80 54,41 50,94 

Биология  

 

12/10 1 -8,33% 45,00 49,58 48,05 

Информатика  

 

14/10 1-7,14 65,0 60,15 58,86 

География  2/2 0 59,00 55,71 56,14 

Физика  

 

14/12 0 54,64 54,22 52,83 

Английский 

язык 

6/8 2 – 33,33% 79,00 76,08 74,54 

 

 



0

10

20

30

40

50

60

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

39,8

54,41 50,94

Химия

72

73

74

75

76

77

78

79

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

79

76,08

74,54

Английский язык

51,5

52

52,5

53

53,5

54

54,5

55

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

54,64
54,22

52,83

Физика



 

54
54,5

55
55,5

56
56,5

57
57,5

58
58,5

59

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

59

55,71
56,14

География

55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

65

60,15
58,86

Информатика

42

43

44

45

46

47

48

49

50

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

45

49,58

48,05

Биология



 
 

 

 
 

 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

71,67

57,48 57,18

История

60

62

64

66

68

70

72

74

76

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

74,31

68,24
65,97

Русский язык

53

54

55

56

57

58

59

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

58,92

55,01
55,81

Литература



 
 

 
 

 

 
 

52

54

56

58

60

62

64

66

68

70

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

68,69

58,45 57,8

Обществознание

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

57,39

52,51
51,47

Математика профильная

3,8

3,9

4

4,1

4,2

4,3

4,4

4,5

Средний балл 
(школьный уровень)

Средний балл 
(муниципальный 

уровень)

Средний балл 
(краевой уровень)

4,41

4,08 4,04

Математика базовая



Учащиеся показали высокие знания по русскому языку.  Свыше 90 баллов   у 12 

учеников, в прошлом году у 11 учеников. Высокие результаты показали учащиеся 

по истории: 1 ученик 100 баллов. Восемь учащихся показали результаты свыше 55 

баллов. По математике (профильный уровень) свыше 55 баллов набрали 32 

ученика, что в процентном отношении составляет 62,75% (в прошлом году - 99 

баллов).  Базовый уровень сдали все ученики, результаты не ниже краевого и 

муниципального показателей. В прошлом году математику не делили на уровни. 

Ученики показали стабильные результаты по математике. По обществознанию 

максимальный балл – 90 баллов, как и в прошлом году. Один ученик не преодолел 

минимальный порог.  

Английский язык сдавали 6 учащихся (в прошлом году - 8), как и в прошлом году 

ученики набирают максимальный балл свыше 90 (в прошлом году - 97 баллов). В 

течение трех лет результаты по английскому языку выше краевых и 

муниципальных показателей. 

Максимальный балл по информатике свыше 90 баллов (в прошлом году - 93 балла). 

В течение трех лет результаты по информатике выше краевых и муниципальных 

показателей. По физике - 5 учащихся показали результаты свыше 55 баллов, общие  

результаты не ниже краевых и муниципальных показателей. Максимальный балл 

по биологии – 90 (в прошлом году - 91) балл. Хорошие результаты показали 

учащиеся по литературе, по географии не ниже краевых и муниципальных 

показателей.  

Качественная подготовка учащихся обеспечила высокое качество знаний по 

результатам экзаменов по русскому языку, по математике, по литературе, по 

информатике, по истории, по физике, по английскому языку.  

Выводы. Анализ результатов говорит о стабильном, высоком качестве знаний 

учащихся по результатам экзаменов по русскому языку, по математике, по 

литературе, по географии, по физике, по истории, результаты экзаменов по этим 

предметам выше городского и краевого показателей.  

Педагоги обеспечили качество обучения учащихся по обязательным для сдачи по 

предметам, по ряду предметов, которые ученики выбирали самостоятельно. Вместе 

с тем следует определить пути решения вопросов обеспечения динамики качества 

обучения по данным предметам. 

Экзамены за курс основной школы в 2022 году сдавали 151 ученик, в том числе 1 

ученик с ОВЗ в основной период. С отличием сдали экзамены 3 ученика. За курс 

основной школы выдано  137 аттестатов. По результатам экзаменов по математике 

не все сдали экзамены в основной период.  

 
Таблица № 1 

Итоги по результатам экзаменов 

9 -е классы 

 

Предмет Количество 

сдававщих 

Сдали на «5» Средняя оценка 



Русский язык 

 

140 103 

(«5» -39) 

4 

Обществознание  91 

 

27 

 («5» -1) 

3                                                                                                

Математика  

 

149 47 

 («5» -5) 

3 

Литература  3 

 

1  

(«5» -1) 

4 

История  

 

23 7  

(«5» -2) 

4 

Химия  

 

9 7  

(«5» -3) 

4 

Биология  

 

22 11  

(«5» -3) 

4 

Информатика  

 

54 23  

(«5» -5) 

4 

География  60 

 

24   

(«5» -3) 

4 

Физика  

 

16 9  

 («5» -2) 

4 

Английский язык 5 3  

(«5» -2) 

4 

 

В 2022 году ученики сдавали два обязательных экзамена: по русскому языку и 

математике, остальные экзамены по выбору учащихся. Как и в прежние годы, по 

русскому языку у учащихся высокое качество – 74,6%, средняя оценка 4 (качество – 

69,4%, в прошлом году – 3,93). Сдали все учащиеся.  В том числе с ОВЗ. Учителя 

русского языка и литературы успешно справились с задачей подготовки учащихся к 

выпускным экзаменам и обеспечили высокий процент качественной успеваемости.  

Экзамен по математике сдавали 149 учащихся. По результатам экзаменов 14 

выпускников не сдали математику и не получили аттестат об основном общем 

образовании. Средняя оценка по математике с учетом пересдач – 3,3, в прошлом 

году средняя оценка -3,5. По другим предметам средняя оценка - 4, все учащиеся с 

учетом пересдачи сдали экзамены по предметам по выбору. 

Управленческие решения:  

-системное ведение мониторингов результатов качественной успеваемости по 

итогам промежуточной аттестации, диагностических работ, выполнения 

контрольных работ в соответствии с программой по предмету, по результатам ВПР, 

устного экзамена по русскому языку; 

-оперативная подготовка корректирующих мероприятий; 

-проведение системного анализа качественной успеваемости на педагогических 

советах, на предметных методических объединениях, в рамках самоанализа 

педагогов; 

- организация тематических консультаций для учащихся по предметам; 

-ведение дополнительных курсовых занятий, подготовка дополнительного 

материала в форме тематического модуля. 



В целом качество освоения программ по итогам календарного 2022 года составило 

на уровне начального общего образования – 61% при 97% успеваемости. Наиболее 

высокое качество в параллели 2-х классов: 2а-74%, 2в, ж -66%, 2д – 90%. Свыше 

60% у учащихся 3-х классов, высокая качественная успеваемость у учащихся 4г 

класса – 76%. 

На уровне основного общего образования качество в параллели 5-х классов 

составляет 60%, не ниже 50% качество у учащихся 6-х классов. В 9-х качественная 

успеваемость составила 43%. На уровне основного общего образования (11 

классы)–63%.  Вместе с тем качественная успеваемость в 7,8 классах ниже 50%, 

что объясняется   общим снижением мотивации.  

Всероссийские проверочные работы. 

В 2022 году всероссийские проверочные работы проводились в 5,6,8,9, выборочно 

в 11-х классах. По предметам русский язык, математика в 5,6,9 классах у всех 

учащихся, по предметам история, биология, английский язык, химия, физика, 

география выборочно по параллелям. Все результаты работ рассмотрены на 

предметных методических объединениях, на педагогическом совете дана оценка 

качественной успеваемости учащихся.  При проведении поэлементного анализа 

выполнения учащимися работ педагоги определили «западающие» темы, 

предусмотрели необходимую корректирующую работу.  Проверка работ учащихся 

выполнена в соответствии с критериями, что позволяет говорить об объективности 

оценивания. 

Анализ работ по русскому языку, проводимых в 5-х классах, показал, что доля 

учеников, подтвердивших  и повысивших результаты составила - 46% от общего 

числа выполнявших работу, как и в прощлом году.  По русскому языку в 9-х 

классах доля учеников, подтвердивших результаты и повысивших результаты – 

49% от общего числа выполнявших работу. Анализ работ по русскому языку, 

проводимых в 6-х классах, показал, что доля учеников, подтвердивших результаты 

и повысивших результаты ниже, чем в прошлом году. Ниже городских и краевых 

показателей результаты учащихся 6-х классов при выполнении отдельных заданий. 

В целом ученики показали хорошие результаты выполнения задания на 

соблюдение орфографических норм, задания на выявление уровня владения 

базовыми учебными умениями (выполнение морфемного, словообразовательного, 

грамматического, синтаксического разборов), на распознавание частей речи, 

владение орфоэпическими нормами. При выполнении этих заданий у учащихся 

проверялся уровень сформированности регулятивных, познавательных, 

универсальных действий.   

 По математике в 5-х классах доля учеников, подтвердивших и повысивших 

результаты составила 65,4%, от общего числа выполнявших работу, в 6-х классах, 

доля учеников, подтвердивших результаты и повысивших результаты ниже, чем в 

прошлом году.  

Ученики показали хорошие результаты выполнения заданий на развитие 

представлений о числе и числовых системах, на умение применять изученные 



понятия, на умение применять изученные понятия. Учащиеся 5-х классов по 11 

критериям показали   результаты выше городских и краевых значений.  

Затруднения у учащихся вызвали задания, требующие применения умений 

логически обосновывать, выполнять доказательства. Общие результаты говорят о 

владении базовыми   математическими умениями на среднем уровне. 

По английскому языку учащиеся 8-х классов показали уровень владения выше 

городских и краевых показателей при выполнении заданий осмысленного чтения 

вслух, заданий с различными видами монологического высказывания. На 

допустимом уровне выполнили задания, связанные проверкой уровня владения 

грамматическими и лексическими нормами. 

По географии в 6-х классах доля учеников, подтвердивших результаты и 

повысивших результаты – 56% от общего числа выполнявших работу, в 7-х классах 

доля учеников, подтвердивших результаты и повысивших результаты – 72% от 

общего числа выполнявших работу.  

По истории в 5-х классах доля учеников, подтвердивших результаты и повысивших 

результаты – 44% от общего числа выполнявших работу, в 6-х классах доля 

учеников, подтвердивших результаты и повысивших результаты – 48,6% от общего 

числа выполнявших работу, в 7-х классах доля учеников, подтвердивших 

результаты и повысивших результаты –75 % от общего числа выполнявших работу.  

По истории ученики показали высокий уровень владения умениями работать с 

историческими источниками, работу с картой, умение осознано объяснять смысл 

понятий, затруднения у учащихся вызывают задания, требующие умения 

формулировать положения.  

Анализ работ по биологии, проводимых в 5-х классах, показал, что доля учеников, 

подтвердивших и повысивших результаты составила - 60% от общего числа 

выполнявших работу, как и в прощлом году.   

По физике   в 11-х классах доля учеников, подтвердивших результаты и 

повысивших результаты –   82 % от общего числа выполнявших работу, по химии  

доля учеников, подтвердивших результаты и повысивших результаты –71% от 

общего числа выполнявших работу. По физике, географии, химии ученики 

справились с заданиями на знание явлений, понятий, законов, на умение описать, 

объяснить физические, химические явления, законы.  

Выводы.  Приведенные данные свидетельствуют о том, что уровень подготовки 

учащихся 5,6,7,8,11 классов по предметам в целом соответствует требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта и программным 

требованиям. Обработка и анализ, полученных в результате мониторингов данных, 

позволили провести сравнительный анализ результатов каждого задания, выяснить 

причины   положительной или отрицательной динамики, провести коррекцию и 

наметить стратегию дальнейшей работы. Педагоги грамотно осуществили 

системно – деятельностный подход в обучении, что способствовало формированию 

программных навыков и умений. 



 Вместе с тем качественная успеваемость в отдельных классах ниже 50%.  К 

причинам «понижения оценки» следует отнести недостаточную информационно – 

разъяснительную работу. Необходимо совершенствовать формы работы в части 

обеспечения поэлементного анализа содержания работ и предупреждения 

типичных ошибок при выполнении работ учащимися. 

Управленческие решения: 

- совершенствование форм работы по подготовке учащихся к ВПР в урочное и 

внеурочное время; 

- составление прогнозных показателей на основе результатов подготовительных, 

тренировочных, пробных работ; 

-совершенствование форм информационно – разъяснительной работы. 

Продолжена работа педагогического коллектива по формированию и оценке 

функциональной грамотности обучающихся, составляющей основу дальнейшего 

успешного образования и ориентации обучающихся в мире профессий.  Учащиеся 

приняли участие в диагностических работах по четырем направлениям: 

читательская грамотность, финансовая грамотность, естественнонаучная 

грамотность, математическая грамотность. Всего в мониторинге приняли участие 

204 ученика, 7,8 классов. Оценка функциональной грамотности обучающихся 

проведена с использованием тренировочных заданий банка платформ РЭШ, instrao 

(институт развития образования). 

Оценка читательской грамотности. Работу выполняли ученики 8, 7 классов.  

Сравнительный анализ по уровням показал, что на среднем уровне и повышенном 

уровне выполнили предложенные задания 79% учащиеся 8 класса, 75% учащихся в 

7 классе. Типичные ошибки: у учащихся недостаточно сформированы умение 

находить и извлекать несколько единиц информации, расположенных в разных 

фрагментах текста, умение находить и извлекать одну единицу информации. 

Общий вывод: свыше половины учащихся справились с предложенными 

заданиями.  

Качественная результативность - 77,5% от общего числа выполнявших работу. 

Оценка естественнонаучной грамотности. Работу выполняли ученики 8-х классов. 

Сравнительный анализ по уровням показал, что на среднем уровне и повышенном 

уровне выполнили предложенные задания от 66% до 86,9%. Затруднения у 

учащихся вызвали задания на интерпретацию данных и использование научных 

доказательств для получения выводов, научное объяснение явлений. 

Общий вывод: свыше половины учащихся справились с предложенными 

заданиями.  

Качественная результативность - 77,2% от общего числа выполнявших работу. 

Оценка финансовой   грамотности. Работу выполняли ученики 7, 8 классов 

Сравнительный анализ показал, что на высоком уровне в 7 классе – 10,7% в, 8 

классе – 4,34%, по показателям средний уровень, повышенный уровень - 67,8% 

учащихся в 7 классе, 65,2% учащихся в 7 классе справились с работой. 

Затруднения у учащихся вызвали задания на умение анализировать, выявлять 

финансовую безопасность. 



Общий вывод: свыше половины учащихся справились с предложенными 

заданиями.  

Качественная результативность - 88,2% от общего числа выполнявших работу. 

Оценка математической грамотности. Работу выполняли ученики 7 с углубленным 

изучением математики. Учащиеся выполнили на высоком уровне – 25,9 % по 

показателям «средний уровень», «повышенный уровень» - 59,25% у учащихся.   

Типичные ошибки: у учащихся недостаточно сформированы умения производить 

вычисления с рациональными числами, осуществлять выбор результата, 

распознавать и применять прямую и обратную пропорциональности. 

Общий вывод: свыше половины учащихся справились с предложенными 

заданиями.   

Качественная результативность - 95% от общего числа выполнявших работу. 

Управленческие решения: 

1.Проведение системного анализа по направлениям, обозначение проблем, 

выявленных при проведении анализа, определение путей решения; 

2.Обобщение положительного опыта работы по формированию функциональной 

грамотности учащихся по всем направлениям. 

Работа с одаренными учащимися в 2022 году проходила   в различных формах: в 

он-лайн режиме, в очной, в заочной форме. Ученики самостоятельно выбирали  

конкурсы, олимпиады, необходимые для формирования итогового портфолио. В 

приведенной ниже таблице отражена результативность педагогов по работе с 

одаренными, способными учениками в 2022 году. 

В сентябре-октябре 2022 года учащиеся с 4 по 11 классы приняли участие в 

школьном этапе предметных олимпиад по русскому языку, английскому языку, 

праву, обществознанию, ОБЖ, немецкому языку, математике, литературе, 

литературному чтению, истории, географии, биологии,  экологии, физике, химии, 

экономике, технологии, МХК, физической культуре. 

  Всего в школьном этапе олимпиады приняли участие 920 учащихся. В 

прошедшем году участие приняли 630 учащихся. Наблюдается положительная 

динамика учащихся в олимпиадном движении. Школьный этап Олимпиады 

прошел в соответствии с графиком проведения олимпиад, утвержденным 

комитетом   по образованию города Барнаула. Впервые участники школьного этапа 

принимали участие в олимпиадах по предметам физика, химия, биология, 

математика, информатика с использованием технологической платформы 

«Сириус». По итогам предметных олимпиад 3 победителя и 132 призера.     

Наибольшее число участников было у учителей русского языка и литературы, 

математики, английского языка, обществознания, права, активно участвовали 

учащиеся в олимпиадах по биологии, химии с использованием платформы 

«Сириус». По остальным предметам количество участников ниже, по немецкому 

языку, по экологии по 1 участнику. На муниципальный этап были приглашены 

учащиеся по предметам английский язык, биология, география, история, экология, 

физика, химия, экономика, немецкий язык, русский язык, математика, литература, 

МХК. 



  Школьный этап проведен в соответствии со сроками, определенными приказом 

комитета по образованию г. Барнаула, школе, в соответствии с графиком комитета 

по образованию города Барнаула. По результатам олимпиад конфликтных случаев 

не было. Руководителям МО, учителям – предметникам   работу по развитию 

познавательного интереса учащихся через участие в олимпиадном движении 

строить с учетом аналитических данных по итоговым результатам предметных 

олимпиад. 

 В приведенной ниже таблице отражена результативность педагогов по работе с 

учениками по итогам муниципального этапа школьной олимпиады в 2022 году. 

 

Таблица № 1 

Результаты участия учащихся в  

муниципальном этапе олимпиады 

(цифровые показатели) 

 

Предмет Результат 
История  1 победитель 

Биология 1 победитель 

Обществознание 2 призера 

Английский язык 1 призер 

Математика 5 призеров 

Немецкий язык 1 призер 

Экология 1 призер 

Литературное чтение 1 призер 

Окружающий мир 6 призеров 

Русский язык (1-4) 4 призера 

Математика (1-4) 2 призера 

Всего 25 

 

Муниципальный этап олимпиады прошел по графику в базовых школах.  Ученики 

с 2-11 классы приняли участие в олимпиадах по предметам в соответствии с 

приглашением. 

     В   муниципальном этапе приняли участие 78 учащихся.  За последние два года 

стабильно призовые места у учащихся по обществознанию, по истории, по 

иностранному языку, по математике, по русскому языку (начальные классы). 

Большое количество призовых мест по окружающему миру (2-4 классы).  

Улучшили результаты по химии, по биологии.  

    В региональном этапе предметных олимпиад в январе – феврале 2022 года 

ученики приняли участие по предметам химия, право, история. По - прежнему 

лидируют учащиеся в предметах историко – обществоведческой направленности: 

призеры по истории, праву. 

Ученики 10-11 классов продолжают принимать участие в различных межвузовских 

олимпиадах, конкурсах. В 2022 году результативным стало участие  выпускников в 

олимпиадах по истории, обществознанию, праву, пробуют свои возможности 

ученики по математике. 



Выводы. Анализ ученических предпочтений  учащихся при выборе предметов для 

участия в олимпиадах различного уровня, положительные результаты говорят о 

правильно построенных индивидуальных маршрутах.  

Воспитательная работа 

         В 2022 году воспитательная работа осуществлялась на основе Плана 

воспитательной работы школы и Программы воспитания, рассмотренной на 

педагогическом Совете. Цель воспитательной работы в 2022 году - создание 

условий для гармоничного развития личности, адаптированной к условиям 

реальной жизни, способной самостоятельно ориентироваться в современном мире, 

а также бережно относиться к собственному здоровью и окружающей природе. 

Воспитательная работа способствовала социализации личности обучающихся, на 

основе базовых национальных ценностей российского общества таких, как 

патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд, 

творчество. Во втором полугодии к реализации Программы воспитания добавилось 

личностное развитие школьников, проявляющееся в усвоении ими знаний 

основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей, в 

развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям и 

приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике. Для достижения 

поставленных цели были решены задачи, сформулированные для каждого уровня 

обучения. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

основных направлений воспитательной работы школы: обще интеллектуального, 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного, социального, по 

профилактике безнадзорности и правонарушений, социально-опасных явлений, 

здоровьесберегающего. Каждое из них реализовано в соответствующем модуле: 

«Ключевые общешкольные дела», «Классное руководство», «Внеурочная 

деятельность», «Школьный урок», «Самоуправление», «Детская общественная 

организация», «Профориентация», «Экскурсии. Походы», «Школьные медиа», 

«Организация предметно-эстетической среды», «Профилактика правонарушений и 

формирование законопослушного поведения», «Работа с родителями». 

Особенностью воспитательной работы в 2022 году стал переход на Программу 

воспитания, с сохранением основных приоритетных направлений воспитания, 

реализуемых в рамках общешкольного плана воспитательной работы. 

1. Реализация приоритетных направлений в воспитании. 

       Целью нравственно-эстетического воспитания и духовно-нравственного 

являлось формирование основ нравственного самосознания личности – 

способности школьника формулировать собственные нравственные обязательства, 

осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения 

моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам; 

формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств. Данный раздел 

включает мероприятия, направленные на формирование у детей ценностных 

ориентиров. Деятельность осуществлялась через проведение праздников, 

концертов, акций, классных часов, бесед, встреч с интересными людьми и т.д. 



Проведение традиционных мероприятий: Конкурс чтецов, Смотр песни и строя. 

Праздник весны. Также были проведены мероприятия, посвященные Дню Победы. 

Оформлены окна Победы, выставки рисунков «И помнит мир спасенный», 

проведена торжественная линейка торжественное вручение аттестатов в 9, 11 

классах. День Знаний, мероприятия ко Дню города, День Учителя, мероприятия ко 

Дню пожилого человека, мероприятия ко Дню Матери, Новогодние представления. 

Участие в акциях, декадах, месячниках: месячник молодого избирателя (февраль); 

месячник гражданско-патриотического воспитания (февраль), Весенняя неделя 

добра, «Чистый четверг» (апрель), профилактические акции «Соберем детей в 

школу», «Вернем детей в школу», «Каникулы», месячник безопасности дорожного 

движения (сентябрь, апрель); декада, посвященная Дню пожилого человека 

(октябрь); Осеняя неделя добра (октябрь); месячник правовых знаний (ноябрь, 

декабрь); декада «Здоровый гражданин - здоровая Россия» (ноябрь); декада, 

посвященная Дню матери (ноябрь); мероприятия ко Дню народного единства, 

неделя «Налоговый знаний» (ноябрь); единый урок Конституции. В школе 

продолжается практика ведения единого классного часа.  

          Целью патриотического воспитания является развитие у учащихся 

гражданственности, патриотизма, как важнейших духовно-нравственных и 

социальных ценностей, формирование у школьников значимых качеств, умений и 

готовности к их активному проявлению в различных сферах жизни общества, 

верности конституционному и воинскому долгу в условиях мирного и военного 

времени, высокой ответственности и дисциплинированности. Данные мероприятия 

направлены на формирование гражданско-патриотических позиций школьников, 

воспитание настоящих граждан. В течение 2022 года проводились единые 

классные часы: «Государственные символы России», Уроки знаний «Мой 

Барнаул!», посвященный Дню города; классные мероприятия «Выбор каждого», 

акция «Мы вместе!», посвященная Дню народного единства, единые уроки ко Дню 

Конституции. По отдельному плану состоялись мероприятия в рамках месячника 

молодого избирателя (февраль). Учащиеся 8-11 классов активно включаются в 

работу, направленную на формирование знаний по вопросам избирательного права, 

охотно участвуют в конкурсах, викторинах, готовят лектории. Большим блоком 

проходят мероприятия в рамках месячника гражданско-патриотического 

воспитания (февраль). Многие из них являются традиционными: уроки Мужества, 

конкурс чтецов «Мы о России будем говорить», смотр песни и строя, а также 

спортивные мероприятия «А ну-ка парни!». Особое место в данном направлении 

занимают мероприятия в рамках празднования Дня Победы. Учащиеся с 1-11 класс 

принимали участие в акции «Окна Победы», трудились над созданием классных 

видеороликов «Победный май», проводили Единые 15-минутки «И помнит мир 

спасенный»; создавали коллаж из рисунков на асфальте на школьном дворе «Мир 

глазами детей». В школе ежегодно проводится месячник правового воспитания, 

который освещает вопросы гражданственности, правового воспитания. Он 

проведен во всех классах в соответствии с планом работы. 



     Целью трудового воспитания является вовлечение детей в разнообразные 

педагогически организованные виды общественно полезного труда с целью 

передачи им необходимого минимума производственного опыта, трудовых умений 

и навыков, развитие у них творческого практического мышления, трудолюбия. 

Направлено на формирование у школьников любви и уважение к труду, как основе 

благополучия общества, а также на приобретение навыков самообслуживания. 

В школе созданы условия для усвоения детьми необходимого минимума 

производственного опыта. Силами учащихся 5-8, 10 классов проводилась работа по 

благоустройству пришкольного участке в летний период 2022 года. Работа была 

организована по графику. Каждый класс в течение 5 дней занимался общественно 

полезным трудом на пришкольной территории. 

Экологическое воспитание направлено на формирование определенной системы 

экологических ценностей, которые определяют не только бережливое отношение 

человека к природе, но и к самому себе, своему здоровью. Данный блок 

мероприятий направлен на формирование системы экологических ценностей, 

которые определяют бережное отношение человека к природе, к самому себе, 

своему здоровью. Реализацией данного направление занимаются классные 

руководители, МО учителей естественных наук. Участие в экологических акциях: 

«Кормушка», «Чистый четверг», «Посади дерево», День птиц. В декадах по 

формирования здорового образа жизни: Месячник безопасности «Внимание, 

дети!» (сентябрь, апрель, май); Декада пожарной безопасности (декабрь); 

«Здоровый гражданин-здоровая Россия!» (ноябрь) Единый урок ОБЖ; 

тренировочные эвакуации, организация встреч учащихся 5-11 класса со 

специалистами органов правопорядка, лекция инспектора ОДН по темам: «Быть 

здоровым – дело каждого», «Нет вредным привычкам», «Защити себя сам». В 2022 

году продолжена работа по реализации программы по формированию 

жизнестойкости обучающихся. 

 Спортивно-массовая работа направлена на повышение уровня здоровья и 

физического развития учащихся в режиме учебного дня, внеклассной, 

внешкольной и досуговой деятельности, на мотивацию учащихся к 

систематическим занятиям физической культуры и спортом как к основе здоровой 

личности и социально значимому виду деятельности. Спортивно-массовая работа 

осуществлялась на основе плана. Включала соревнования на каждую параллель по 

основным игровым дисциплинам: баскетбол, пионербол, волейбол, перестрелка, 

подвижные игры. Регулярно проводились спортивные эстафеты, легкоатлетические 

эстафеты, соревнования, приуроченные к определенным событиям (ко Дню 

защитника Отечества, ко Дню Победы). На базе школы функционируют секции: 

баскетбола, волейбола руководителями, которых являются учителя физической 

культуры. 

Работа старших вожатых в 2022 году строилась на основе плана работы на текущий 

год в соответствии с планом воспитательной работы школы и Программой 

воспитания, планом работы ДЮОО района в рамках РДШ. Детская организация 



школы №127 «Балтийская флотилия» объединяет учеников 2-11 классов. Работа 

органов самоуправления направлена на внеурочную занятость школьников. 

Ежегодно проходит Общий сбор, на котором в начале учебного года утверждается 

состав Совета учащихся, план работы детского самоуправления, подводятся итоги 

предыдущего периода. Основой деятельности ученического самоуправления 

школы по-прежнему является участие в воспитательном процессе школы через 

организацию и проведение коллективно-творческих дел, как в стенах школы, так и 

вне. Согласно плану работы, ребята принимают участие в подготовке самых 

разных мероприятий различной направленности: праздничные концерты, 

новогодние представления, творческие выступления, акции, проекты, конкурсы, 

подготовка выступлений в конкурсах и мероприятиях районного, городского и 

краевого уровней. Воспитанники детской организации являются активными 

участниками различных мероприятий школьного уровня, районного и городского. 

Они принимают участие в конкурсах, слётах, акциях и других мероприятиях. 

Внеурочная занятость учащихся. 

Внеурочная занятость учащихся 

Организация внеурочной деятельности строится на основании 

дополнительной общеразвивающей программы рабочей программы, 

утвержденного расписания занятий кружков и секций и способствует развитию 

личности ребенка, развитию его творческих способностей.  

Результаты за 2022 год ансамбля «Соул» 

 

Мероприятия Результат Уровень 

V Международная 

танцевальная олимпиада 

Призёр 

Образцовый коллектив России 

хореографический ансамбль «СОУЛ» 

Международны

й 

«Танцевальная орбита» 

Международный 

хореографический конкурс 

Диплом   

Лаурета 1 степени  

номинация «Современный танец»  

Международны

й 

Диплом   

Лаурета  2 степени 

 номинация «Эстрадный танец» 

Диплом   

Лаурета 2 степени  

номинация «Эстрадный танец» 

«Балтийская жемчужина» 

Международный 

танцевальный фестиваль 

Диплом    

Лаурета 1 степени  

номинация «Современный танец»  

Международны

й 

 Диплом   

Лаурета 1 степени номинация 

«Эстрадный танец» 

 

 

Важной составляющей в развитии личности ребенка является развитие его 

творческих способностей. Отсюда вытекает задача по организации внеурочной 

деятельности ребенка. Работа строится на основании дополнительной 



общеразвивающей рабочей программы, утвержденного расписания занятий 

кружков и секций. В рамках дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе реализованы программы «Предшкольная пора», 

«танцуй с нами», «Школа без правил», «Баскетбол», «Театр как АРТ терапия». 

Выводы. Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся 

поставлена на хорошем уровне, но следует уделять больше внимания 

просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни, активизировать 

работу отдела ученического самоуправления, для повышения доли участия 

школьников в формировании своего здоровья. Создать творческие группы на 

уровне классных коллективов с выходом на общешкольный по пропаганде 

здорового образа жизни, продолжить информационно-консультативную работу для 

родителей с привлечением врачей-специалистов. 

Планируя работу школы в следующем учебном году, необходимо учесть 

недочеты, выявленные в результате анализа, и провести необходимую 

модернизацию деятельности классных руководителей и педагогов 

дополнительного образования. 

Анализируя уже сложившуюся в школе систему воспитательной работы, 

можно сказать: всем классным руководителям и педагогам, принимающим то или 

иное участие в воспитательном процессе продолжать активную работу по 

становлению личности ребенка, проявлять инициативу и ответственность, вносить 

весомый вклад в развитие воспитательной системы школы. 

В следующем году следует активизировать участие детей в работе 

объединений, в конкурсах разного уровня. По возможности проводить 

методическую подготовку педагогов дополнительного образования. 

 

 

Раздел 4  

«Оценка организации учебного процесса» 

 

Обучение в 2022 году велось в   соответствии с учебными планами «Учебный план 

начального общего образования для учащихся 1-4 классов», «Учебный план 

основного общего образования» для учащихся 5-9 классов, «Учебный план 

среднего общего образования» для учащихся 10-11 классов.  

Учебные планы обсуждены и приняты на педагогическом совете, утверждены 

приказом по школе. В каждом разделе учебного плана обеспечено сохранение 

номенклатуры обязательных предметов и не ниже базисного количества часов по 

всем предметам. 

   Учебный план «Начальное общее образование» сохраняет номенклатуру 

обязательных предметов и  реализован в соответствии с пятидневной рабочей 

неделей для учащихся 1-3 классов, для учащихся 4-х классов реализован план в 

первом полугодии учебного года. Начиная с сентября 2022 года, учащиеся 1-4 

классов обучаются в режиме 5-ти дневной недели в соответствии с обновленными 



стандартами. 

   Раздел «Основное общее образование» для учащихся 5-9 классов сохраняет 

номенклатуру обязательных предметов. Начиная с сентября 2022 года, учащиеся 5-

8 классов обучаются в режиме 5-ти дневной недели в соответствии с обновленными 

стандартами.  Также с сентября 2022 года учащиеся 5,6 классов, приступили к 

изучению предмета «Основы духовно-нравственной культуры народов России».  

Ранее предмет изучался в рамках курса, носил безотметочный характер. Для 

учащихся 7-х классов организовано изучение углубленного предмета 

«Математика», предусмотрены развивающие курсы пропедевтической 

направленности по биологии, информатике. Промежуточный анализ опыта 

углубленного изучения предметов на уровне основного общего образования 

показал высокой интерес учащихся к изучению таких предметов, как химия, 

биология, информатика на углубленном уровне. 

Учащиеся 9-х классов завершают обучение в соответствии со стандартом 2010 

года.  

Учебный план для учащихся 10,11 классов реализован в соответствии с выбранным 

профилем обучения учащимися (результаты анкетных данных) и материально-

технической базы школы. Для учащихся 10-х классов (с учетом школьных условий, 

пожеланий родителей учащихся, учащихся) разработаны планы  в соответствии с 

ФГОС среднего общего образования для реализации гуманитарного профиля, 

социально-экономического профиля, универсального профиля с углубленным 

изучением 2-х предметов. На углубленном уровне учащиеся 10-11 классов изучают 

химию, биологию, математику, право, экономику. Профили обучения 

поддерживаются курсами «Трудные случаи орфографии и пунктуации», «Решение 

текстовых задач в школьном курсе математики», «Математические основы 

информатики». В целях развития системы профильного обучения по предметам 

естественнонаучного цикла: химия, биология, в целях реализации запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей),  а также развития и 

повышения качества профориентационной работы  с сентября 2022 года для 

учащихся 10 класса введены специальные курсы по химии в рамках договорных 

обязательств с Барнаульским базовым медицинским колледжем. 

Вывод. Анализ  полноты реализации учебного плана  анализ выполнения программ 

по предметам по полугодиям позволяет сделать вывод о выполнении  Учебного 

плана по уровням в полном объеме. 

Внеурочная деятельность организована для учащихся 1-11 классов и является 

обязательной частью образовательного процесса. Реализация плана внеурочной 

деятельности в 2022 году осуществлялась с учетом следующих видов   внеурочной 

деятельности: игровая деятельность; познавательная деятельность; проблемно-

ценностное общение; коллективная проектная деятельность; художественное 

творчество; трудовая деятельность; спортивно-оздоровительная деятельность. 

Внеурочная деятельность с сентября 2022 года претерпела ряд изменений. Для всех 

учащихся введен курс «Разговоры о важном» и является обязательным к изучению, 



также учащиеся изучают курсы по формированию функциональной грамотности по 

направлениям. Активно ведутся занятия профориентационной направленности. 

В 2022 году реализовано 20 программ для учащихся 5-9 классов, 6 программ для 

учащихся 1-4 классов, 12 программ для учащихся 10-11 классов. Подготовка 

программ внеурочной деятельности осуществлена с учетом  соответствующих 

стандартов,  с учетом обновленных стандартов для учащихся 1-8 классов. Занятия 

по внеурочной деятельности проходят на основе утвержденного расписания, в 

объеме 40 минут. Преимущественные формы проведения занятий внеурочной 

деятельности: классные часы, дискуссии, работа клубов, кружковая деятельность, 

исследовательская работа (поисковая, научная), викторины. Большой интерес у 

учащихся вызывают занятия по финансовой грамотности на всех уровнях, 

востребованными остаются занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов, спортивно-оздоровительных интересов. 

В 2022 году обучение осуществлялось по плану 5,6-ти дневной рабочей недели.  С 

января по декабрь обучение было организовано в соответствии с Постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 № 2 «Об 

утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.-36.85.21», с учетом 

дополнительных распорядительных документов.  

 

Показатели  Начальное общее 

образование 

Основное общее 

образование 

Среднее общее 

образование 

Продолжительность 

учебного года 

33/34 34/35 34/35 

Продолжительность 

учебной недели 

5 дней 5 дней (5-8 

классы); 

6 дней (9класы) 

6 дней 

Продолжительность 

урока 

не менее 40 мин. не менее 40 мин. не менее 40 мин. 

Продолжительность 

перерывов 

5,10, 20 минут 5,10, 20 минут 5,10, 20 минут 

Количество занятий 

в день 

(минимальное и 

максимальное) 

4/5 5/6 5/6/7 

Продолжительность 

каникул 

В соответствии с 

графиком 

В соответствии с 

графиком 

В соответствии с 

графиком 

Сменность занятий 1 смена – 

учащиеся 1,2,3,4 

классов; 

2 смена – 

учащиеся 2,3,4 

классов 

1 смена – 

учащиеся 5 

классов; 

2 смена – 

учащиеся 6,7,8 

классов 

1 смена – 

учащиеся 9,10,11 

классов 

 

1 смена: начало 8.00 8.00 8.00 

окончание 12.10 часов 12.50 часов 12.50 часов 

2 смена: начало 13.10 часов 14 часов 14 часов 



 окончание 18 часов 18.55 часов 18.55 часов 

Периодичность 

проведения 

промежуточной 

аттестации 

обучающихся                 

Четверть/год Четверть/год Полугодие /год 

 

Выводы. Учебный процесс организован в соответствии с нормативно – правовыми 

документами   с учетом нормативно – правовых требований. Анализ  полноты 

реализации учебного плана, плана внеурочной деятельности, анализ выполнения 

программ по предметам по полугодиям позволяет сделать вывод о выполнении  

Учебного плана по уровням в полном объеме. В качестве перспективных 

направлений следует отметить продолжение работы по  изучению запросов и 

интересов учащихся к предметам, к предметам, изучаемым на углубленном уровне, 

для организации внеурочной деятельности в целях дальнейшей реализации в 

учебном процессе. 

 

 

Раздел 5  

«Востребованность выпускников» 
 

В период с 1 января 2022 по 31 декабря 2022 г. общее количество выпускников 11-х 

классов – 89, выпускников 9-х классов – 143. Все выпускники 11-х классов 

получили аттестат о среднем общем образовании, в том числе с отличием –   

выпускников.  
 

Показатели Год выпуска Год выпуска 

 

2021 2022 

Основное общее образование 155 

 

150 

Среднее общее образование 86 89 

Из них продолжили образование или трудоустроились: 

Основное общее образование: 155 

 

150 

Поступили в учреждения среднего профессионального образования на обучение: 

по программам подготовки: 

специалистов среднего звена: 

55 – 35,4% 35-24,4 

Продолжили обучение в 10-м классе: 

данного ОО/другого ОО 

90 – 58,0%; 

 

94-65,7 

Среднее общее образование: 

Поступили в вузы 

62 – 72% 76-85,3 

Поступили в учреждения среднего профессионального образования на обучение 

по программам подготовки: 

квалифицированных рабочих; 19/22,0% 6 -6,74 



специалистов среднего звена 7- 7,85 
 

Выводы. Выпускники школы успешно сдали экзамены  в  ВУЗы края: Алтайский 

государственный  университет, Алтайский государственный технический 

университет им. И.И. Ползунова, Алтайский государственный медицинский 

университет, Алтайский аграрный университет, Академия экономики и права, 

Алтайский государственный институт искусств и культуры. Как и в прошлом году,  

за пределами края выпускники поступили в вузы г. Новосибирска (Новосибирский 

государственный университет, технический университет), г. С-Петербурга, 

поступили в Томский государственный университет, в Дальневосточное войсковое 

командное училище.  Анализ выбранных выпускниками факультетов вузов 

соответствует обучению в профильном классе. Успешное поступление в 

российские вузы говорит о конкурентноспособности наших выпускников. 

Обучение в 10-х классах 66%  выпускных девятых классов продолжили обучение  в 

МБОУ «СОШ № 127».  В сравнении с предыдущим периодом существенных 

расхождений нет. По – прежнему высокий процент желающих продолжить 

обучение в своей школе, что говорит о соответствии условий запросам 

обучающихся, их родителей (законных представителей).  

 

 

Раздел 6 

                «Оценка кадрового обеспечения» 
 

        В 2022 календарном году   в школе работали 74 педагогических работников, 

как и в 2021 году. Из них учителей - 68, 3 педагога дополнительного образования, 1 

учитель – логопеда, педагог – библиотекарь,  педагог-психолог. Высшее 

образование педагогической направленности имеют 68 педагогов, 91,8% от общего 

числа работающих педагогов, среднее профессиональное   педагогической 

направленности имеют шесть педагогов. 

Численность педагогов, имеющих стаж работы свыше 20 лет - 37, 50 %, до 5 лет –

13 педагогов, 17,5 %. Из них молодых специалистов (стаж работы до 3-х лет) – 8 

педагога.  

       Аттестация способствовала росту профессионального мастерства педагогов и 

положительно сказалась на результатах их труда. Уровень квалификации 

педагогических работников школы позволяют учителям нарабатывать свой 

собственный педагогический опыт. В 2022 году были созданы необходимые 

условия для проведения аттестации: определены сроки прохождения аттестации 

для каждого аттестуемого, проведены консультации, изучены все основные 

информационные материалы, необходимые аттестуемым педагогам во время 

прохождения аттестации. 

       Плановую аттестацию в отчетном году прошли 12 педагогов, из них 2 педагога 

на первую квалификационную категорию, 10 педагогов – на высшую 

квалификационную категорию. По состоянию на декабрь 2022 года 40 педагогов 

имеют квалификационные категории, что составляет 72% от общего числа 



педагогических работников. Образование и квалификация педагогов соответствует 

единым квалификационным требованиям. 

        Курсовую подготовку в 2022 году прошли 40 педагогов, 5 руководящих 

работников. Все педагоги, приступившие к реализации обновленных ФГОС 

начального общего и среднего общего образования, в полном составе руководящие 

работники, прошли необходимую курсовую подготовку на базе Алтайского 

института развития образования. Продолжают обучение в ВУЗе два педагога.  По 

личной инициативе прошли курсовую подготовку 3 учителя (учителя музыки, 

биологии). По – прежнему актуальными формами повышения квалификации 

остается курсовая подготовка, аттестация, участие в инновационной деятельности, 

семинарах.  

В целом содержание курсовой подготовки способствовало повышению уровня 

подготовки педагогов по вопросам подготовки учащихся к итоговой аттестации, по 

вопросам организации мониторинговых исследований, вопросам обновления 

содержания и методики преподавания предметов. Прошли курсовую подготовку 

все педагоги, приступившие к работе по обновленным стандартам с 1по 8 классы. 

 

 

Таблица № 1 
«Укомплектованность кадрами» 

 

Наименование 

учебного предмета 

Укомплектованность 

педагогами в целом 

по учебному 

предмету (кол-во/ %) 

Соответствие 

уровня 

квалификации 

педагогических 

работников (соотв./ 

100% не соотв.) 

Количество 

педагогов, имеющих 

высшую и 1 

квалификационные  

категории 

Начальные классы 18/ 100 18/ 100 17 

Русский язык, 

литература 

11/100 11/100 7 

Иностранный язык 8/100 8/100 4 

Математика  7/100 7/100 7 

Информатика  1/100 1/100 1 

Обществознание, 

история, право 

4/100 4/100 4 

География  1/100 1/100 1 

Физкультура  5/100 5/100 5 

Физика/Астрономия 2/100 2/100 1 

Химия  1/100 1/100 1 

Биология  2/100 2/100 2 

Музыка 2/100 2/100 1 

ИЗО 2/100 2/100 1 

Технология  3/100 3/100 1 

ОБЖ 1/100 1/100 - 

педагог-психолог 1/100 1/100 - 

учитель-логопед 1/100 1/100 - 

ПДО 3/100 3/100 1 



педагог-

библиотекарь 

1/100 1/100 - 

 
№ 

п/п 

Показатели  Едини

ца 

измер

ения 

   

   2020 2021 2022 

1. Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

(к педагогическим работникам  относятся 

должности преподавателя-организатора 

ОБЖ;  руководителя физического 

воспитания; старшего воспитателя; 

старшего методиста; тьютора; учителя; 

учителя-дефектолога; учителя-логопеда 

(логопеда), воспитателя; методиста; 

педагога – психолога; старшего 

инструктора-методиста; старшего педагога 

дополнительного образования; старшего 

тренера-преподавателя, концертмейстера; 

педагога дополнительного образования; 

педагога – организатора, социального 

педагога; 

тренера-преподавателя, инструктора по 

труду; инструктора по физической культуре; 

музыкального руководителя; старшего 

вожатого) 

челов

ек 

75   74 74 

2. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

челов

ек % 

68,90 69/93,2 68/91,

8 

3. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

челов

ек % 

68/90 69/93,2 68/91,

8 

4. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических 

работников 

челов

ек % 

0 0 0 

5. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), 

в общей численности педагогических 

работников 

челов

ек % 

7/9,3 5/6,75 6/8,10 

6. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

челов

ек % 

56/74,6 54/72,9 54/72,

9 



численности педагогических работников, в 

том числе: 

7. Высшая 

 

челов

ек % 

36/48 36/12,1 40/54,

0 

8. Первая 

 

челов

ек % 

20/26 18/24,3 14/18,

9 

9. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

челов

ек % 

   

10. До 5 лет 

 

челов

ек % 

6/8 9/12,1 13/17,

5 

11. Свыше 30 лет 

 

челов

ек % 

23/0,41 21/28,3 22/29,

7 

12. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

челов

ек % 

9/0,12 8/10,8 12/16,

2 

13. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

челов

ек % 

18/0,24 18/24,3 16/21,

6 

14. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 3 года повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, 

в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников (к административно-

хозяйственным работникам относить 

директора, заместителя директора, 

руководителей структурных подразделений 

(филиалов, отделов, мастерских и пр.), 

младшего воспитателя, помощника 

воспитателя, вожатого, дежурного по 

режиму, диспетчера, секретаря учебной 

части) 

челов

ек % 

80/100 80/100 80/10

0 

15. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных 

стандартов, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

челов

ек % 

80/100 80/100 80/10

0 



 В течение календарного года обучение велось по всем предметам. По окончании 

учебного года образовалось три вакансии по предметам начальные классы, 

иностранный язык (английский язык), математика. Причины образования вакансий 

– увеличение числа обучающихся, уход педагогов на заслуженный отдых. Все 

вакансии на начало учебного года были закрыты путем перераспределения 

нагрузки среди педагогов, по иностранному языку был принят педагог. 

Продолжена работа педагогического коллектива по реализации проекта 

Программы развития «Система наставничества МБОУ «СОШ № 127» как метод 

адаптации к профессии» в 2022 году доля педагогов, включенных в пары «учитель-

наставник» и доля педагогов, обобщивших опыт за отчетный период  составила 

24% от общего числа учителей (8 наставников, 10 молодых педагогов) по 

предметам  русский язык и литература, изобразительное искусство, математика, 

музыка, английский язык, физическая культура, физика, технология. В прошедшем 

году действовало шефских пар для 8 молодых педагогов). Для молодых   педагогов   

созданы условия   по устранению профессиональных дефицитов на первом этапе: 

ознакомление с нормативно-правовым обеспечением, анализ трудовых, 

воспитательных функций.  В рамках наставнических практик проведены 

мероприятия, обучающей направленности: открытые уроки опытных педагогов 

школы, тематические консультации, занятия, мастер-классы по подготовке к уроку, 

подготовка и участие в традиционных мероприятиях школы, участие в работе 

муниципальных объединений для молодых педагогов. Всего задействовано в 

методических мероприятиях для молодых педагогов в 2022 году было 16 педагогов. 

В 2022 году весь педагогический коллектив был задействован в решении вопросов 

создания условий для реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

Обновление педагогических практик связано с освоением и реализацией новых 

рабочих программ по предмету на основе примерных программ, с подготовкой 

материалов для разработки основных образовательных программ начального 

общего и основного общего образования. Педагоги значительно расширили свои 

знания об особенностях имеющихся образовательных платформах, правилах 

работы. 

        Результативность работы педагогов по реализации индивидуального   

профессионального плана   выражена через публикации методических разработок 

на порталах всероссийского педагогического сообщества. Педагоги представили 

свой опыт по истории, литературе, русскому языку, математике, информатике, 

физике, по предметам начальных классов. 

Предметные методические объединения учителей обеспечили стабильные 

результаты на муниципальном этапе предметных олимпиад по истории, 

обществознанию, по биологии, экологии, по английскому языку, немецкому языку. 

В сравнении с прошлым годом увеличилась результативность участия учеников по 

математике. Успешно выступили ученики начальных классов на муниципальном 

этапе олимпиады по русскому языку, математике, окружающему миру. 



Работа методического совета выстроена в соответствии с целевыми установками: 

проведение экспертизы различной направленности, проведение анализа 

профессионального роста педагогов, оценка качества образования, в тесном 

контакте с методическими объединениями, через педсоветы, совещания, заседания 

методических объединений.  

 В 2022 году проведена экспертиза методического обеспечения учебного плана, 

проведен анализ организации и координации методического обеспечения учебно-

воспитательного процесса; дана оценка методического сопровождения предметной 

направленности, оказанию помощи в работе молодым специалистам. Составлена и 

рассмотрена внутришкольная модель обобщения и распространении 

педагогического опыта на основе наставничества, систематизации опыта работы в 

рамках подготовки аттестационных материалов; дана оценка работы с одаренными 

детьми, в частности подготовка и результативность школьного и муниципального 

этапов олимпиады. Работа по проведению самоанализа работы учителями-

предметниками по вопросам повышения качества знаний, организации работы по 

предупреждению неуспешности в обучении, работы с учащимися с повышенной 

учебной мотивацией, по эффективности использования современных технологий, 

подходов носила приоритетный характер. Это обусловлено тем, что предыдущие 

два года многое выполнялось в дистанционном режиме, а также в связи с 

реализацией обновленных стандартов. В целом деятельность методического совета 

способствовала росту педагогического мастерства учителей, повышению качества 

учебно-воспитательного процесса и реализации обновленных образовательных 

стандартов. 

Работа по реализации Индивидуального плана профессионального развития 

способствовала   не только повышению культуры самоанализа своей деятельности, 

но и стремлению педагогов устранению профессиональных дефицитов, прежде 

всего на основе самообразования, о построении траектории дальнейшего 

профессионального роста. Об этом   свидетельствует активизация работы учителей 

русского языка и литературы, математики, учителей начальных классов, учителей 

истории на различных образовательных порталах. Менее успешным следует  

признать активность педагогов по участию в профессиональных конкурсах. 

     В качестве положительной динамики роста методического и профессионального 

мастерства учителей следует отметить:  

- рост активность учителей в желании поделиться педагогическими и 

методическими находками;  

- увеличение доли педагогов – наставников;  

- сохранение  пар «опытный педагог – молодой специалист»; 

- вовлеченность каждого педагога в инновационные процессы; 

- увеличение доли педагогов, являющимися экспертами по оценке ученических 

работ при проведении итоговой аттестации (русский язык, математика, история, 

обществознание, химия) 



Выводы. Педагогические мониторинги, аттестационные процедуры, увеличение 

числа молодых специалистов позволяют сделать вывод о стабильной работе  

коллектива в 2022 году. Постоянная работа по комплектации  кадров  

способствовала выполнению основных образовательных программ в полном 

объеме. Процент соотношения  опытных педагогов и молодых педагогов позволил  

продолжить работу по организации  наставничества и передавать 

профессиональный опыт. Молодым педагогам оказана консультативно-

методическая помощь в части работы с нормативной документацией, вопросах 

методики преподавания предмета, проведения воспитательных мероприятий. 

Созданные условия способствовали успешному прохождению плановой аттестации 

педагогами. Повышение квалификации педагогов способствовало 

совершенствованию системы работы с педагогами  по  самооценке деятельности и 

повышению профессиональной компетентности.   Плановая курсовая подготовка 

выполнена в полном объеме и своевременно. К перспективам работы с кадрами 

следует оптимизировать работу с профильными ВУЗами по решению кадрового 

вопроса. 

 

 

Раздел 7 

«Оценка учебно – методического обеспечения» 

 

В 2022 году педагогический коллектив   приступил к   работе по реализации 

обновленных стандартов начального общего и основного общего образования. 

Инновации коснулись прежде всего в части обеспечения единого образовательного 

пространства. Это повлекло за собой работу педагогов по пересмотру учебно-

методических комлексов, по изучению нормативных документов, 

регламентирующих деятельность в рамках обновленных стандартов. Особое 

внимание было уделено вопросам эффективного использования учебного 

электронного материала, обновлению содержания воспитательной работы, 

реализации направления формирование функциональной грамотности 

обучающихся. Новым видом работы для педагогов стала работа с конструктором 

рабочих программ. Всего в инновационной деятельности задействовано было 50%  

педагогов, работающих в 1-8 классах. 

В 2022 году продолжена работа педагогического коллектива по совершенствованию 

условий развития навыков проектной деятельности учащихся, по апробации работы 

на учебных цифровых платформах. Повышение профессионального уровня 

педагогов проходило не только через курсовую подготовку, но и на основе 

взаимообмена в составе творческих групп. В течение года работали творческие  

группы учителей начальных классов, учителей - предметников, работающих в 5-8 

классах по созданию условий и реализации обновленных образовательных 

стандартов, творческая группа учителей - экспертов по оценке функциональной 

грамотности обучающихся. Результаты работы творческих групп: 



- анализ программного материала и   составление рабочих программ по предметам; 

- анализ и выбор учебно -методических комплектов, обеспечивающих работу по 

обновленным стандартам; 

- подготовка программ внеурочной деятельности; 

-подготовка диагностических материалов, проведение мониторингов по оценке 

функциональной грамотности обучающихся; 

-анализ цифровых ресурсов для практического использования.  

Общий итог работы педагогического коллектива – наличие разработанных рабочих 

программ по предмету, программ внеурочной деятельности с учетом обновления, 

корректировка учебно -методических комплектов.   

Анализ составления педагогического портфолио при подготовке аттестационных 

материалов позволил сделать вывод об эффективности самоподготовки педагогов 

по частным методическим вопросам.  

В 2022 году реализация проекта Программы развития «Система наставничества 

МБОУ «СОШ № 127» как метод адаптации к профессии» осуществлена по  

приоритетным формам работы: 

 - взаимопосещение уроков  –  18 уроков; 

- открытые уроки для молодых педагогов – 7 уроков; 

 -обучение составлению рабочих программ по предмету, корректировка программ 

(август - октябрь) – 3 занятия; 

-консультации по методике преподавания предмета: по русскому языку, по 

математике, английскому языку, ИЗО, физике, технологии, музыке, математике; 

 -консультации по составлению планов воспитательной работы, проведению 

классных часов – 4 занятия; 

-обобщение опыта работы педагога – наставника – 5 педагогов. 

В 2022 году, как и в прошедшем году, доля педагогов, включенных в пары 

«учитель-наставник» и доля педагогов,  обобщивших опыт за отчетный период,   

составила 24% от общего числа учителей: 10 наставников, 10 молодых педагогов, в 

прошлом году 8 наставников, 8 молодых педагогов. 

Для молодых педагогов проведено обучающее занятие по теме «Что я знаю об 

уроке? Основные этапы урока», проведено занятия по составлению документов по 

аттестации педагогических работников и подготовке материалов для 

педагогического портфолио. По результатам анкетных данных педагоги составили 

карту достижений и профессиональных дефицитов. 

        Результативность работы педагогов по реализации индивидуального   

профессионального плана выражена через публикации методических разработок на 

порталах всероссийского педагогического сообщества: 

-«Социально - экономическое развитие России во второй четверти 19 века», 

«Подходы к формированию функциональной грамотности учащихся 5-7 классов», -

«Крестовые походы» (Всеобщая история 6 класс), «Концепция исторического 

образования», учителя истории; 

- «Проверочная работа по физике 7 класс», «Контрольная работа по физике», 
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учителя информатики, физики; 

- «Вычисление производных», «Рабочая программа по алгебре 7 класс», «Рабочая 

программа по геометрии7 класс», учителя математики; 

-«Формирование основ здорового образа жизни (ЗОЖ) в школе», учителя 

физической культуры; 

-«Аттестация педагогических кадров как фактор профессионального роста», 

учителя начальных классов; 

-«Проверочная работа по роману М. Булгакова «Мастер И Маргарита», «Анализ 

стихотворения Б. Пастернака «Гамлет» в формате ЕГЭ», Конспект урока по 

литературе в 11 классе по роману М.А. Булгакова "Мастер и Маргарита" "Судьба 

Мастера и Маргариты. Бессмертие любви и творчества", Конспект урока по 

литературе в 11 классе по роману М.А. Булгакова "Мастер и Маргарита" на тему 

"Рукописи не горят»: история создания романа «Мастер и Маргарита». Сюжетные 

линии и композиция произведения", Конспект урока по литературе в 11 классе по 

роману М.А. Булгакова "Мастер и Маргарита" на тему "Ершалаимский мир и 

московский мир в изображении М. Булгакова", «Тест по литературе «А. С. Пушкин 

«Евгений Онегин», «Раздаточный материал по русскому языку «Сложное 

предложение», «Презентация по русскому языку «Виды предложений по цели 

высказывания», «Конспект урока по русскому языку «Виды предложений по цели 

высказывания», учителя русского языка и литературы. 

Работа педагогического коллектива по созданию условий для развития 

индивидуальных способностей учащихся и поддержки интереса к знаниям 

проводится через активизацию их участия в олимпиадах различного уровня, 

участия в проектной деятельности, работу над индивидуальным проектом, участие 

в творческих конкурсах.  

Предметные методические объединения учителей обеспечили стабильные 

результаты на муниципальном этапе предметных олимпиад по истории, 

обществознанию, по биологии, экологии, по английскому языку, немецкому языку. 

В сравнении с прошлым годом увеличилась результативность участия учеников по 

математике. Успешно выступили ученики начальных классов на муниципальном 

этапе олимпиады по русскому языку, математике, окружающему миру. 

        Реализацию задач методической работы, координацию работы методических 

объединений выполнял методический совет школы, в состав которого входят 

руководители предметных методических объединений. 

Цели и задачи деятельности методического совета в прошедшем году: организация 

и координация методического обеспечения учебно-воспитательного процесса; 

вопросы методического сопровождения предметной направленности; оказание 

помощи в работе молодым специалистам; оказание помощи в обобщении и 

распространении педагогического опыта; работа с одаренными детьми. Составлена 

и рассмотрена внутришкольная модель обобщения и распространения 

педагогического опыта на основе наставничества, систематизации опыта работы в 

рамках подготовки аттестационных материалов; дана оценка работы с одаренными 



детьми, в частности подготовка и результативность школьного и муниципального 

этапов олимпиады. Работа по проведению самоанализа работы учителями-

предметниками по вопросам повышения качества знаний, организации работы по 

предупреждению неуспешности в обучении, работы с учащимися с повышенной 

учебной мотивацией, по эффективности использования современных технологий, 

подходов носила приоритетный характер. Это обусловлено тем, что предыдущие 

два года многое выполнялось в дистанционном режиме, а также в связи с 

реализацией обновленных стандартов.  

На обсуждение были вынесены вопросы, связанные с   методическим 

обеспечением учебного плана 9-11 классов, 1-8 классов; проанализированы 

содержание, результаты работы по различным учебникам, используемым 

учителями, прежде всего для реализации обновленных стандартов. По результатам 

обсуждений приняты решения, даны консультации, что позволило выстроить 

учебный процесс в соответствии с новыми требованиями. Вместе с тем остались 

проблемные вопросы, связанные с переходом на новые учебно-методические 

комплекты, с эффективностью использования цифровых ресурсов в учебное время, 

вопросы, связанные с определением системного подхода на основе интеграции 

урочной и внеурочной деятельности к формированию функциональной 

грамотности. 

Работа методического совета организована в тесном контакте с методическими 

объединениями, через педсоветы, совещания, заседания методических 

объединений. Вывод: деятельность методического совета способствовала росту 

педагогического мастерства учителей, повышению качества учебно-

воспитательного процесса и реализации новых образовательных стандартов. 

В школе действует система электронного документооборота. Рабочее место 

учителя оснащено компьютером, принтером. В 2022 году. Состояние и содержание 

сайта соответствует требованиям, утвержденных приказом Федеральной службы 

по надзору в сфере образования и науки РФ (от 14.08.2020 № 831) «Об 

утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

представления информации». 

Выводы. В целом методическая работа с педагогами способствовала росту 

педагогического мастерства учителей, повышению качества учебно-

воспитательного процесса и реализации обновленных образовательных стандартов. 

Менее успешным остается активность педагогов по участию в профессиональных 

конкурсах. В качестве положительной динамики роста методического и 

профессионального мастерства учителей следует отметить:  

- рост и активность учителей в желании поделиться педагогическими и 

методическими находками;  

- увеличение доли педагогов – наставников;  

- сохранение  пар «опытный педагог – молодой специалист»; 

- включенность каждого педагога в инновационные процессы; 



- увеличение доли педагогов, являющимися экспертами по оценке ученических 

работ при проведении итоговой аттестации (русский язык, математика, история, 

обществознание, химия). 

               

 

 

Раздел 8 

«Оценка библиотечно-информационное обеспечения» 
 

    В 2022 году работа школьной библиотеки осуществлялась в соответствии с  

задачами, направленными на обеспечение доступа к информации, знаниям, идеям, 

культурным ценностям посредством использования библиотечно-информационных 

ресурсов школы для всех участников образовательного процесса, на формирование 

комфортной библиотечной среды, пропаганду здорового образа жизни, 

педагогическое просвещение родителей (законных представителей) и  развитие 

связей семьи и школьной библиотеки; на обеспечение учебного и воспитательного 

процесса всеми формами и методами библиотечного и информационно-

библиографического обслуживания, в том числе на поддержку образовательного 

процесса при подготовке и  реализации образовательных проектов. 

Помещение библиотеки включает абонемент, читальный зал, помещения для 

хранения учебного фонда, есть выход в интернет, в образовательном процессе 

использовались электронные пособия, учебники в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к использованию электронных учебников в учебном процессе. 

Общее число зарегистрированных пользователей библиотеки составило 1834 

читателей, посещение библиотеки за календарный год – 14189.  За календарный 

год работой охвачено 1799 учащихся, выдано 20635 комплектов учебников, в том 

числе художественной литературы. В 2022 году работал 1 педагог-библиотекарь.  

В целях развития читательского интереса и формирования навыков работы с 

информацией для учащихся 1-х, 2-х классов проведено 8 медиа-уроков по 

тематическим направлениям «Знакомство с школьной библиотекой, правила 

поведения, формуляр читателя», «Периодические издания». 

В период с сентября по ноябрь оказана методическая поддержка педагогам и 

учащимся, принимающим участие в олимпиадах школьного и муниципального 

тура по предметам: история, литература, обществознание, физическая культура, 

право для учащихся 6,7, 8,9 классов с общим охватом 300 учащихся. 

Работа с фондом учебной литературы включала следующую работу.  Выполнена 

диагностика обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями 

в новом учебном году, своевременно проведено информирование учителей и 

учащихся о новых поступлениях учебников. Работа с Федеральным перечнем 

учебников и подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в  

следующем учебном году,  носила плановый и системный характер.  

В 2022 году за счет бюджетных средств приобретено 3426 экземпляров учебников, 

2166 лицензий электронных учебников, 200 экземпляров поступило из обменно - 



резервного фонда в соответствии с планом приобретения учебников и пособий и 

дорожной картой. 

В целях сохранения  учебного фонда  проведены две  тематических   проверки, как 

и в прошлом году (в апреле, ноябре)  учебников   «Состояние,   использование   и 

сохранность учебников в рамках акции «Сохрани учебник!» с 1 по 11 классы.  

При работе с художественным фондом библиотеки особое внимание было уделено 

сверке и мониторингу библиотечного фонда в соответствии с  федеральным 

списком на наличие/отсутствие материала экстремистского содержания. В ходе 

проверки и самоанализа не выявлено нарушений. Своевременно проведена работа  

по инвентаризации библиотечного фонда, по изучению его состава  и 

формированию различными источниками информации, а также своевременно 

выполнена техническая работа.  Педагог-библиотекарь создает условия для  

обеспечения свободного доступа пользователей библиотеки к информации,  

осуществляет контроль за своевременным возвращением  в библиотеку выданных 

изданий, что позволяет говорит о сохранности фонда за отчетный период.  В 

рамках комплектования фонда периодики были выписаны методические журналы, 

периодика для детей младшего школьного возраста.  В целях обеспечения 

безопасного пребывания в условиях ограничительных мер и обновляющихся 

санитарно-гигиенических требований проводился   ежедневный контроль за 

соблюдением санитарно – гигиенических норм, правил нахождения и поведения в 

библиотеке, контроль за освещением. 

В рамках  реализации мероприятий массовой работы организованы  книжные 

выставки по темам «Барнаул – столица Алтая», «Юбилеи писателей и книг», «День 

Победы!» для учащихся 1-11 классов. В сентябре,  ноябре проведены экскурсии 

«Знакомство со школьной библиотекой»  и первые  библиотечные уроки «Первые 

уроки доброты»  для учащихся первых классов.    

     Выводы. План работы библиотеки за прошедший год выполнен. Пополнение 

учебного фонда осуществлено в соответствии с планом и дорожной картой по 

приобретению учебных пособий. Выделенные средства на приобретение учебников 

и учебных пособий реализованы в полном объеме. 

 

 

Раздел 9 

«Оценка  материально – технического обеспечения» 

 

Материально - техническая база составляет 47 учебных кабинетов, 2 

спортивных зала, 2 кабинета для проведения занятий по технологии, кабинет для 

логопедических занятий, кабинет педагога - психолога, библиотека, кабинеты для 

проведения информатики.  Все кабинеты оснащены необходимым оборудованием, 

есть оборудованные кабинеты для проведения занятий дополнительного 

образования. 

Обновление материально – технической базы в 2022 году проведено в плановом 



режиме.  В рамках плановой работы   произведена замена  мебели для учебных 

кабинетов, дополнительно приобретены доски для кабинетов, мелкий спортивный 

инвентарь. Продолжена работа по обновлению компьютерной техники на общую 

сумму 393.05 тысяч рублей за счет средств бюджета, в прошлом году 258 тысяч 

рублей. 

В рамках плановых ремонтных работ  выполнена работа по ограждению 

территории, проведен капитальный ремонт актового зала, а также ремонт 

спортивных раздевалок на общую сумму бюджетных средств 1.800 тысяч рублей, 

приведена в порядок система горячего водоснабжения. В общей сложности на 

ремонтные работы потрачено – 2.315.6 тысяч рублей. 

 

Медицинское обслуживание осуществляется в соответствии с нормативными 

документами. В школе работает лицензированный медицинский кабинет. Для 

проведения профилактических осмотров учащихся с поликлиникой № 14 заключен 

договор. Все педагогические работники в плановом режиме проходят медицинские 

осмотры. Ежедневно ведется мониторинг посещаемости учащимися занятий, в том 

числе выполняется анализ заболеваемости.  

Вопросы   школьного питания на   постоянном контроле. К ним относятся: 

-повышение качества и доступности школьного питания;  

-увеличение охвата организованным горячим питанием обучающихся;  

Что приобретено Количество Сумма За счет каких 

средств 

Учебники 3.426  2195.75 тыс. руб. бюджет 

Спортивный инвентарь 31 17.5 тыс. руб. бюджет 

Мебель для учебных 

кабинетов 

87 179.57 тыс. руб. бюджет 

188 402.34 тыс. руб. внебюджетные 

Компьютерная техника 6 компьютеров 300.35 тыс. руб. бюджет 

МФУ лазерный 3 72.2 тыс. руб. бюджет 

Принтер лазерный 1 20.5 тыс. руб. бюджет 

Доска 

магнитная/маркерная 

3 14.3 тыс. руб. бюджет 

Доска меловая/ 

магнитная/маркерная 

1 19.7 тыс. руб. бюджет 

Жалюзи (актовый зал) 5 35.0 тыс. руб. внебюджетные 

Колонки 14 14.2 тыс. руб. бюджет 

Ремонтные работы 

Ограждение территории  600 тыс. руб. бюджет 

Ремонт раздевалок 

(спортивный зал) 

4 600 тыс. руб. бюджет 

Ремонт системы 

горячего водоснабжения 

 515.60 тыс. руб. бюджет 

Ремонт актового зала  600 тыс. руб. бюджет 

Всего 5586.99 тыс. рублей 



-организация мероприятий по внедрению новых технологий приготовления пищи и 

форм обслуживания;  

-развитие материально-технической базы; 

-улучшение координации и контроля в сфере школьного питания. 

Питание обучающихся 1 – 11 классов организовано в соответствии с Положением 

об организации горячего питания. Услуги по обеспечению горячим питанием 

обучающихся оказывало ООО «Комбинат школьного питания». 

В 2022 году был организован плановый контроль в сфере школьного питания 

совместно с родительским общественным контролем, проведены мероприятия по 

улучшению форм обслуживания.         

Результаты плановой работы по организации и качеству питания следующие: 

-улучшилось качество питания обучающихся за счет его сбалансированности, 

использования продуктов, обогащенных витаминами; 

- созданы благоприятные условия для нормального роста и развития обучающихся; 

-усилена система производственного контроля на этапах хранения, 

транспортировки и реализации продуктов питания в школьной столовой, с 

конечной целью добиться высокого качества и безопасности питания 

обучающихся.           

Бесплатные горячие завтраки и обеды получали учащиеся 1-4 х классов, согласно 

графику питания. Компенсация стоимости питания в виде дотации на питание 

предоставлялась в виде горячего обеда детям из малообеспеченных семей. Дети со 

статусом ОВЗ получали бесплатное двухразовое питание. Для всех остальных 

обучающихся питание организовывалось на добровольной основе. 

        Пища готовилась в соответствии с 10-дневным цикличным меню. Столовая в 

полной мере была обеспечена качественной, доступной по цене и разнообразной по 

ассортименту буфетной продукцией. Питание школьников осуществлялось 

организованно, согласно установленному графику. График питания обучающихся 

был составлен таким образом, чтобы все школьники могли своевременно получить 

горячее питание.  Контроль за организацией питания, качеством приготовленной 

пищи, санитарным состоянием обеденного зала, столовых приборов осуществлялся 

администрацией школы, членами бракеражной комиссии, а также родительским 

комитетом школы при непосредственном участии обучающихся. 

        Вопросы организации питания рассмотрены на родительских собраниях, на 

совещаниях при директоре школы и на планерках с педагогическим коллективом. 

Выводы. Наличие плановой работы по здоровьесбережению, наличие 

лицензированного медицинского кабинета позволило в отчетном году 

своевременно оказывать необходимую помощь, организовывать профилактическую 

работу по сохранению здоровья обучающихся, педагогического коллектива. 

Питание учащихся организовано в соответствии с нормативными требованиями и 

проведении планового контроля.  За прошедший календарный год освоено 5.586.99 

тысяч рублей преимущественно бюджетных средств (в прошедшем году 4477,9 

тысяч рублей) по выполнению капитального и мелкого ремонта, по обновлению 



материально-технического оснащения учебного процесса, определены задачи на 

предстоящий календарный год, составлены планы работы, предварительные сметы 

расходов. 

 

Раздел 10  

«Внутренняя система оценки качества образования» 

 

Внутренняя система оценки качества образования в 2022 году направлена на 

решение вопросов изучения состояния качества обучения, оценку эффективности 

методов, приемов объективности, достоверности и системности информации о 

качестве обучения. Работа организована в соответствии с Положением о 

внутренней  системе оценки качества образования.  

Оценка качества образования проведена на основе решения комплекса вопросов на 

основе  реализации  плана  внутришкольного контроля. 

В 2022 году для обеспечения качества образования были решены следующие 

вопросы: 

- выполнение государственной политики в области образования (выполнение  

основной образовательной программы, обеспечение качества образования); 

- выполнение решений педагогических советов, совещаний при директоре; 

- вопросы подготовки к государственной итоговой аттестации; 

Оценке качества образования способствовало решение вопросов: 

-обеспечение безопасного пребывания обучающихся в школе; 

-контроль реализации инновационной деятельности, реализации программы 

развития; 

-реализация плана методической работы, планов работы структурных 

подразделений; 

- контроль воспитательной работы, функционирования школьного сайта; 

«Содержание образования и результат».  В данном разделе дана оценка  качеству 

преподавания предметов математика, физика, география,  иностранный язык, 

история, обществознание, химия, технология преимущественно на основе 

контрольных, диагностических, проверочных работ; осуществлен мониторинг 

метапредметных знаний учащихся по итогам письменных работ учащихся по 

русскому языку, математике, по иностранному языку, по истории, обществознанию, 

по итогам подготовки и защиты индивидуальных проектов. Особое внимание 

уделено формированию профильных классов в части максимального 

удовлетворения запросов обучающихся и их родителей: пожелания, запросы 

учтены при разработке учебного плана. Отличием от прошлого года следует 

отметить открытые класса естественно научного профиля с углубленным 

изучением химии и биологии. Данный профиль предполагает реализацию запросов 

учащихся (их родителей, законных представителей) по подготовке к дальнейшему 

обучению медицинской направленности. Впервые предусмотрено углубленное 



изучение (в связи с появившимися программами) в 7 классах. 

       В течение года велась  системная работа по осуществлению  контроля за 

работой учителей-предметников, классных руководителей с разными группами 

учащихся (со слабоуспевающими, низкомотивированными учащимися,  

одаренными учащимися), за выполнением программ по всем  предметам, за 

реализацией мониторинга метапредметных знаний учащихся, организацией 

повторения учебного материала в конце года, за качеством профильного обучения и 

предпрофильной подготовки, за организацией и подготовкой к итоговой аттестации 

обучающихся, за организацией, проведением и результатами ВПР. 

В рамках контроля проведено проверок: 

- вопросы организации учебно-воспитательного процесса (организация питания, 

обеспеченность учебниками, организация проведения олимпиад, организация 

обучения на дому и др.) – 22; 

-вопросы обеспечения качества (анализ качественной успеваемости, полнота 

выполнения программ по предметам, внеурочной деятельности и др.) – 12; 

- работа с кадрами, инновационные процессы (аттестация педагогов, выполнение 

курсовой подготовки, реализация инновационных процессов) – 5; 

- вопросы   обеспечения безопасности учебно -воспитательного процесса -4. 

    Работа   Совета по качеству МБОУ «СОШ № 127» (далее – Совет по качеству) в 

2022 году существенных изменений не претерпела, работа Совета по качеству 

организована, как и в прошедшем году.  В   отчетном году в Совет по качеству  

входило 9 педагогов школы, в своей деятельности руководствуется Положением о 

Совете по качеству, текущими распорядительными документами. 

Преимущественные формы работы Совета по качеству – анализ документации, 

результатов экзаменов, изучение запросов учащихся, их родителей (законных) 

представителей при формировании профилей, участие в обсуждении вопросов 

повышения качества, участие в работе по подготовке самоанализа педагогической 

деятельности, обсуждение и подготовка материалов  инновационных направлений 

работы школы. 

 На заседаниях Совета заслушаны вопросы, направленные на оценку   качества 

образования по итогам ГИА, качества   образования по материалам 

диагностических работ, проверочных, ВПР, направленные на оценку уровня 

сформированности функциональной грамотности, дан анализ системы   работы 

учителей по владению эффективными формами и приемами обучения.  Выполнен 

анализ работы педагогов по вопросам организации проектно-исследовательской 

деятельности   учащихся  10-х классов, подготовка защиты итогового проекта в 11-

х классах.  

По итогам анализа, оценки представленных материалов приняты решения: 

- проводить системный анализ содержательной части проверочных работ;   

-отчет о работе учителей-наставников с учетом школьного проекта 

«Наставничество как метод адаптации к профессии» предоставлять 1 раз в 

полугодие; 



- оказывать методическую поддержку молодым специалистам в части 

представления опыта на основе открытых уроков; 

- поддерживать инновационные направления работы педагогического коллектива 

на основе методического и организационного сопровождения. 

Для оценки качества по каждому классу проведен анализ данных, определены 

причины снижения качества, определены пути повышения качества обучения на 

основе индивидуального подхода. В качестве приоритетной работы остается  

проведение анализа качественной успеваемости, выполнение прогнозного анализа, 

реализация корректирующих мероприятий по достижению качественной 

успеваемости.  

Качество преподавания предметов, выполнение практической части по 

предметам биология, технология, география, физкультура, а также по результатам 

диагностических работ учащихся по русскому языку, по математике, истории, 

обществознанию, биологии   рассмотрены в соответствии с результатами итоговых 

экзаменов, результатами всероссийских проверочных работ.  

Итоги внутришкольного контроля рассмотрены на совещании при 

директоре, оформлены через распорядительные документы. Педагогический 

коллектив в полной степени ознакомлен с содержанием контроля на текущий 

учебный год (стендовая информация, рассмотрение вопросов на предметных 

методических объединениях учителей, на педагогических советах). 

В направлении контроля качества управления, выполнения плана 

внутриучрежденческого контроля   выполнены следующие мероприятия: 

- анализ качества выполнения документооборота, установление полноты 

выполнения, своевременности и правильности ведения школьной документации 

всеми участниками образовательного процесса. Большое внимание уделено 

своевременному составлению рабочих программ по предметам с учетом 

обновленного федерального перечня и новых учебных предметов, своевременному 

ведению электронных мониторингов, соблюдению сроков выполнения 

распорядительных документов разного уровня.  В целом все документы были 

оформлены верно и предоставлены в указанные сроки.  

Вывод. Контроль качества реализован в соответствии с планом внутришкольного 

контроля.  Единство взглядов руководителей на совместно решаемые учебно-

воспитательные задачи и их осуществление, отсутствие принципиальных 

разногласий в общепедагогических подходах к решению основных проблем 

управления и в оценке деятельности учителей – все это обеспечило правильную 

организацию учебно – воспитательным процессом в школе. 

В основе управленческих действий, решений в текущем году - прогнозирование 

общих линий развития, направленных на повышение качества образования. 

     Выводы. Работа по направлению внутренняя система оценки качества 

образования выполнена в соответствии с планом внутришкольного контроля, с 

учетом данных мониторинговых исследований качества разного уровня, 

результатов экзаменов учащихся выпускных классов, классов с углубленным 



изучением предметов. Результаты работы по обеспечению качества донесены до 

педагогического коллектива в полном объеме. Аналитические материалы по 

итогам учебных периодов указывают на умение достаточно полно представить 

успехи, достижения и проблемы в вопросах обеспечения качества образования.  

 

Раздел № 11 

«Анализ показателей деятельности МБОУ «СОШ № 127» 

 

         В 2022 году педагогический коллектив работал в соответствии с нормативно – 

правовой документацией, регламентирующей работу образовательной 

организации. Обучение организовано по плану 6 и 5 -ти дневной недели, с сентября 

2022 года в 1-8 классах по 5-ти дневной рабочей неделе, 9,10,11 классах обучение 

продолжено по 6-ти дневной рабочей неделе. 

         Обновление материально-технической базы и пополнение учебно-

методического фонда прошло в плановом режиме. На особом контроле стояли 

вопросы обеспечения горячим питанием обучающихся. Системный контроль, 

анализ выполнения решений обеспечил соблюдение графика питания, качества 

питания. 

Пополнение и обновление учебно – методического фонда школьной библиотеки 

проведено в соответствии с действующим федеральным перечнем учебников.  В 

2022 году особое внимание уделено обновлению фонда учебников по предметам 

русский язык, математика, биология, обществознание, литература, физика, 

технология, предметы начальных классов по причине изменения содержания 

учебного материала в связи с переходом на обновленные образовательные 

стандарты. 

В оборудованном читальном зале библиотеки все участники образовательных 

отношений имеют возможность работать на стационарных компьютерах, с 

переносными устройствами, которые имеют выход в Интернет, имеют функции 

сканирования текстов. В рабочем состоянии оборудование, необходимое для 

распечатки текстов. 

         Учащиеся выпускных 9 –х классов сдавали два обязательных экзамена   по 

русскому языку и математике, два экзамена по выбору учащихся.  По русскому 

языку ученики показали высокое качество при 100-процентной успеваемости. 

Учителя русского языка и литературы успешно справились с задачей подготовки 

учащихся к выпускным экзаменам и обеспечили высокий процент качественной 

успеваемости, как и в предыдущем году. 

Средняя оценка по математике с учетом пересдач – 3,3, при этом 14 учащихся не 

преодолели минимальный порог.  Недостаточно эффективно выполнена работа по 

реализации корректирующих мероприятий.  

        Выпускники 11-х классов в 2022 году   показали высокие результаты ГИА   по 

русскому языку, по географии по литературе, физике, хорошие результаты по 

математике, информатике, английскому языку.  Показатели результатов экзаменов 



выпускников 11-х классов по этим предметам выше городского, краевого 

показателей.  

Работа по направлению «поддержка одаренных учащихся» в 2022 году показала 

повышенный интерес учащихся к олимпиадам разного уровня: ученики 4,5-9,10,11 

классов активно ученики принимали участие в школьном этапе всероссийской 

олимпиады школьников в сравнении с предыдущим периодом. На муниципальный 

этап всероссийской олимпиады приглашены ученики по предметам история, 

обществознание, химия, биология, русский язык, математика, английский язык, 

немецкий язык, как и в прошлом году. Особенно успешно выступили на 

муниципальном этапе учащие 2-4 классов. Ученики выпускных классов, по -

прежнему, активно участвуют в олимпиадах, проводимых на базе Вузов города, 

показывают хорошую результативность. 

    В 2022 году работали 16 молодых педагогов, в течение 2022 года прибыло 8 

молодых специалистов - учителя русского языка и литературы, учитель физики, 

учитель технологии, учитель физической культуры, музыки, изобразительного 

искусства, математики. Продолжил работу в 2022 году 1 молодой специалист, 

прибывший в 2021 году.  Наблюдение за работой молодых педагогов, изучение 

работы, запросов молодых учителей, собеседование, анкетирование позволяют 

сделать вывод о благоприятных условиях, созданных в школе для начинающих и 

молодых педагогов. В 2022 году работа по реализации школьного проекта 

«Система наставничества МБОУ «СОШ № 127» как метод адаптации к профессии» 

показала преимущества: более эффективное включение молодых учителей в 

реализацию новшеств, снятие трудностей взаимодействия с опытными педагогами, 

стремление молодых учителей к индивидуальному профессиональному  

продвижению по результатам анкетирования, по результатам опроса, посещения 

уроков. 

   По-прежнему значимым показателем функционирования и развития системы 

профильного обучения является стремление учащихся продолжить обучение в 

школе – 65% выпускников 9- классов продолжают обучение в 10 классе. 

В 2022 году профильным обучением было охвачено 198 учащихся. Ученики имели 

возможность изучать не менее двух предметов на углубленном уровне в классах 

универсального профиля, не менее трех предметов в гуманитарном профиле, 

социально – экономическом профиле.  При комплектовании профильных классов и 

разработке учебного плана учитывалось мнение учащихся и их родителей 

(законных представителей). Структура учебного плана, его реализация 

соответствуют нормативно-правовой базе. Впервые на углубленном уровне начали 

изучать предметы (математика) учащиеся 7 классов. 

     В 2022 году 85% выпускников, как и в прошедшем году, успешно сдали 

экзамены и поступили в различные ВУЗы края, в российские вузы, что говорит о 

конкурентноспособности наших выпускников. 

     В 2022 году работа коллектива носит стабильный характер. 92% педагогов 

имеют высшее образование, 6 педагогов имеют среднее профессиональное 



(педагогическое) образование, свыше 70% имеют квалификационные категории. 

Аттестация педагогов и курсовая подготовка проведены в 2022 году в плановом 

режиме. Коллектив приступил к работе по созданию условий и реализации с 

сентября обновленных федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего, основного общего образования. Работа в режиме инновации 

способствовала формированию и развитию у педагогов навыков работы с 

цифровыми платформами, повышению качества работы.  

Воспитательная работа в 2022 году проходила в соответствии с новой Программой 

воспитания, с учетом обновления содержания воспитательной работы, введения 

новых обязательных курсов, изменения подходов в организации внеурочной 

деятельности.      

По - прежнему много внимания уделено в 2022 году вопросам обеспечения  

безопасного пребывания учащихся во время учебного процесса:  

- проведены плановые мероприятия контрольного характера, предупредительного, 

воспитывающего характера; 

- обновлена нормативная документация в соответствии с требованиями в 

изменяющихся условиях.   

Поддержание на должном уровне работы по предупреждению детского 

травматизма со стороны педагогов, классных руководителей остается 

приоритетной задачей работы педагогического коллектива школы. Анализ работы 

в данном направлении показывает, что необходимо больше внимания уделять 

просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни, работе по 

повышению доли участия школьников в вопросах развития и сохранения своего 

здоровья. Ведется работа   по формированию творческих групп на уровне классных 

коллективов по пропаганде здорового образа жизни.  

     В 2022 году коллектив продолжил работу над реализацией проектов Программы 

развития школы «Программа развития школы на период 2020 - 2024 годы. 

Наиболее эффективной следует признать работу педагогического коллектива по 

реализации проекта «Наставничество как метод адаптации к профессии». Начата 

работа по внесению дополнений в Программу развития в связи с изменением 

содержания работы по реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов.  

Общие выводы.  В школе созданы необходимые психолого-педагогические 

условия для качественного образования.  Над достижением положительных 

результатов образовательной деятельности работает большое количество 

квалифицированных педагогов. Работа по совершенствованию профессионального 

уровня педагогов проводится своевременно, с применением различных форм. 

Существующая школьная система управления способствовала реализации задач, 

стоящих перед коллективом, обновлению содержания образования, поиску новых 

подходов к качеству подготовки учащихся. Методическое сопровождение 

обеспечило обновление содержания методической, инновационной деятельности,  

обеспечило организацию работы в соответствии с профессиональными 



стандартами. 

Проблемы: 

1.Повышение качества образования и сохранения достигнутых результатов с 

учетом обновляющих образовательных практик. 

2.Развитие единого воспитательного пространства как фактора личностного 

развития учащихся. 

 

 

Задачи на 2023 календарный год 

 

1.Совершенствование системы непрерывного повышения квалификации 

педагогов на основе  модели наставничества на уровне «учитель – учитель»; 

2. Методическое и организационное сопровождение обновленных ФГОС 

начального, основного общего образования.    

3.Совершенствование условий для качественной подготовки учащихся; 

4.Совершенствование форм работы, подходов по обеспечению безопасных 

условий пребывания учащихся во время учебного процесса; 

4.Поддержка инновационных, методических поисков педагогов, развитие 

культуры самоанализа и анализа собственной деятельности; 

5.Продолжение работы по реализации основных приоритетных 

направлений воспитания обучающихся в соответствии с Программой воспитания. 

6.Обновление и развитие школьной инфраструктуры. 

Приложение 

 

 

 

 

Показатели  

деятельности общеобразовательной организации,  

подлежащей самообследованию 

 

№ 

п/п 

Показатели  Един

ица 

измер

ения 

год год год 

   2020 2021 2022 

1. Образовательная деятельность 

 

1.1 Общая численность учащихся челов

ек 

1825 1708 1809 

1.2 Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

челов

ек 

844 755 827 

1.3 Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

челов

ек 

779 770 817 

1.4 Численность учащихся по образовательной 

программе среднего общего образования 

челов

ек 

202 183 165 



1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, успевающих на "4" и "5" по 

результатам промежуточной аттестации, в 

общей численности учащихся 

челов

ек % 

676/37,

0 

624/36,5 640/35,

3 

1.6 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по 

русскому языку 

балл - 3,93 4 

1.7 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по 

математике 

балл - 3,35 3,3 

1.8 Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по 

русскому языку 

балл 76 75,84 74,31 

1.9 Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по 

математике 

балл 47 59,69 57,39 

1.10 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по 

русскому языку, в общей численности 

выпускников 9 класса (с учетом пересдач) 

челов

ек % 

0 0 0 

1.11 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по 

математике, в общей численности 

выпускников 9 класса (с учетом пересдач) 

челов

ек % 

0 11 14/0,93 

1.12 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших 

результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по русскому 

языку, в общей численности выпускников 11 

класса (с учетом пересдач) 

челов

ек % 

0 0 0 

1.13 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших 

результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по математике, в 

общей численности выпускников 11 класса 

(с учетом пересдач) 

челов

ек % 

10/8,84 0 1/0,11 

1.14 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, не получивших 

аттестаты об основном общем образовании, 

в общей численности выпускников 9 класса 

челов

ек % 

0 11 14/0,93 

1.15 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, не получивших 

аттестаты о среднем общем образовании, в 

общей численности выпускников 11 класса 

челов

ек % 

0 0 1/0,11 

1.16 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших 

челов

ек % 

- 10 3/0,02 



аттестаты об основном общем образовании 

с отличием, в общей численности 

выпускников 9 класса 

1.17 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших 

аттестаты о среднем общем образовании с 

отличием, в общей численности 

выпускников 11 класса 

челов

ек % 

- 13 5/0,56 

1.18 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

челов

ек % 

98/5,36 962/4,05 978/6,4

9 

1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся - победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

челов

ек % 

2/0,01 73/4,27 70/3,86 

1.91 Регионального уровня 

 

челов

ек % 

8/0,04 5/0,02 2/0,01 

1.92 Федерального уровня 

 

челов

ек % 

- 3/0,17 - 

1.93 Международного уровня 

 

челов

ек % 

- 6/0,03 5/0,02 

1.20 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование с 

углубленным изучением отдельных учебных 

предметов, в общей численности учащихся 

челов

ек % 

202/11,

06 

183/10,7 198/10,

9 

1.21 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование в 

рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

челов

ек % 

202/ 

11,05 

202/11,0

6 

165/9,1

1 

1.22 Численность/удельный вес численности 

обучающихся с применением 

дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в 

общей численности учащихся (в том числе с 

частичным использованием дистанционных 

технологий при обучении по отдельным 

предметам)  

челов

ек % 

0/1825/

0 

- - 

1.23 Численность/удельный вес численности 

учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ, в 

общей численности учащихся 

челов

ек % 

- - - 

1.24 Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

(к педагогическим работникам  относятся 

должности преподавателя-организатора 

ОБЖ;  руководителя физического 

воспитания; старшего воспитателя; 

старшего методиста; тьютора; учителя; 

учителя-дефектолога; учителя-логопеда 

(логопеда), воспитателя; методиста; 

педагога – психолога; старшего 

челов

ек 

75 74 74 



инструктора-методиста; старшего педагога 

дополнительного образования; старшего 

тренера-преподавателя, концертмейстера; 

педагога дополнительного образования; 

педагога – организатора, социального 

педагога; 

тренера-преподавателя, инструктора по 

труду; инструктора по физической культуре; 

музыкального руководителя; старшего 

вожатого) 

1.25 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

челов

ек % 

68/90 69/93,2 68/91,8 

1.26 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

челов

ек % 

68/90 69/93,2 68/91,8 

1.27 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических 

работников 

челов

ек % 

0 0 0 

1.28 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), 

в общей численности педагогических 

работников 

челов

ек % 

6/7,8 5/6,75 6/8,10 

1.29 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

челов

ек % 

56/74,6 54/72,9 54/72,9 

1.29.1 Высшая 

 

челов

ек % 

36/48 36/48,6 40/54,0 

1.29.2 Первая 

 

челов

ек % 

20/26 18/24,3 14/18,9 

1.30 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

челов

ек % 

   

1.30.1 До 5 лет 

 

челов

ек % 

6/0,08 9/12,1 13/17,5 

1.30.2 Свыше 30 лет 

 

челов

ек % 

23/0,41 21/28,3 22/29,7 

1.31 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

челов

ек % 

9/0,12 8/10,8 12/16,2 



возрасте до 30 лет 

1.32 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

челов

ек % 

18/ 24 18/24,3 16/21,6 

1.33 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 3 года повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, 

в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников (к административно-

хозяйственным работникам относить 

директора, заместителя директора, 

руководителей структурных подразделений 

(филиалов, отделов, мастерских и пр.), 

младшего воспитателя, помощника 

воспитателя, вожатого, дежурного по 

режиму, диспетчера, секретаря учебной 

части) 

челов

ек % 

80/100 80/100 80/100 

1.34 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных 

стандартов, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

челов

ек % 

81/100 80/100 80/100 

2.    Инфраструктура 

 

2.1 Количество компьютеров в расчете на 

одного учащегося 

единиц 0,09 0,09 0,1 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы из общего 

количества единиц хранения библиотечного 

фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного учащегося 

да/нет  18  18 18 

2.3 Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

да/нет    да    да    да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

да/нет да да да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

да/нет да да да 

2.4.2 С медиатекой 

 

да/нет да да да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и да/нет да да да 



распознавания текстов 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

да/нет да да да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

да/нет да да да 

2.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом 

(не менее 2 Мб/с), в общей численности 

учащихся 

челове

к 

1828/ 

100 

1825/ 

100 

1708/ 

100 

2.6 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного учащегося 

(без учета сменности) 

кв. м 2943 

кв. м./ 

2.2  

кв. м 

2943 кв. 

м./ 

2.2  

кв. м 

2943 

кв. м./ 

2.2  

кв. м 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


